LEI N°4.379 DE 14 DE MARCO DE 2024.
Publicado no Diario Oficial n® 6.531 de 14/03/2024.

Alteraa Lein®3.421, de 8 de marco de 2019, e a Lei n° 2.432,
de 30 de marco de 2011, e adota outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS:

Faco saber que a ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO TOCANTINS
decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criada na estrutura da Administracdo Direta do Poder Executivo Estadual a
Secretaria da Igualdade Racial.

Paragrafo Unico. A estrutura operacional, as atribuicdes, 0os cargos em comissdo de
direcdo, chefia e assessoramento, e funcgdes, observando-se valores e simbolos, que integra o
0rgdo de que trata este artigo sdo constantes da Lei n® 3.421, de 8 de marco de 2019.

Art. 2° A Lein®3.421, de 8 de marco de 2019, passa a vigorar com as seguintes alteracdes:

Art. 15-B O Grupo Gestor para o Equilibrio do Gasto Pablico é instancia consultiva,
cujos objetivos, atribui¢des, composi¢ao e normas adjacentes sao definidas por ato do Chefe
do Poder Executivo.



g) da Secretaria Extraordinaria de ParticipacGes Sociais:

1.

6.

atuar na mobilizacdo do desenvolvimento de programas multissetoriais,
especialmente no que se refere a politicas transversais voltadas para a promocao
de comunidades tradicionais e criangas em situacdo de vulnerabilidade social;

orientar a proposicao, elaboracao e execuc¢ao de projetos, programas, campanhas
e acOes que visem a melhoria da qualidade de vida da populacéo;

participar das acdes de mobiliza¢es do Governo do Estado junto a populacéo;

apoiar a organizacao e divulgacgao de projetos, eventos, programas e a¢oes sociais
do Governo do Estado;

estimular a relacd@o institucional do Governo do Estado junto aos municipios
tocantinenses com vistas ao fortalecimento de atividades e programas sociais;

exercer outras atividades correlatas.

h) da Secretaria de Assuntos Institucionais:

1.

o 0 &~ w

assistir ao Governador do Estado no desempenho de suas atribui¢des, nos aspectos
de articulacao politica e relacionamento interinstitucional do governo estadual;

propor estudos de natureza politico-institucional, com fornecimento de subsidios e
elaboracdo de material preparatorio as agendas governamentais;

interagir com a Unido, Estados, com o Distrito Federal e com os Municipios;
manter dialogo institucional com o Poder Legislativo;
auxiliar na promocao da articulacdo com as entidades da sociedade civil;

participar da implementacdo de instrumentos de consulta e de didlogo social de
interesse do governo estadual;

atuar na interlocucdo do Poder Executivo Estadual com as organizacdes
internacionais e com as organizacfes da sociedade civil que atuem no territério
nacional, acompanhar as acdes e os resultados dessas parcerias;

apoiar a implantacéo das politicas publicas no @mbito estadual;
exercer outras atividades correlatas.

XXIV — da Secretaria da Igualdade Racial:

a)

b)

implementar, diretamente ou em conjunto com as demais Secretarias de Estado,
Politicas Publicas de Promocéo da Igualdade Racial, de protecéo dos direitos de
individuos atingidos pela discriminacdo racial e demais formas de intolerancia;

acompanhar politicas transversais voltadas para a promocéao da igualdade racial,
executadas pelos diversos 6rgaos do Governo do Estado;

executar politicas destinadas a promocao da igualdade racial, promovendo agdes
afirmativas de combate e superagdo do racismo;



d) planejar, propor, implementar e monitorar programas, projetos e agdes contra
praticas discriminatdrias na prestacdo de servi¢os publicos, bem como na relacéo
da administracdo publica com os servidores e agentes publicos;

e) acompanhar a aplicacéo e evolugéo da legislacéo, acordos e convengdes nacionais
e internacionais sobre assuntos de sua competéncia e sugerir inovacbes e
modificacdes na legislacéo estadual, quando for o caso;

f) promover acles destinadas a captacdo de recursos financeiros junto a entidades
nacionais e internacionais, para o cumprimento de sua finalidade;

g) desenvolver estratégias de combate ao racismo e a discriminacgao racial em todas
as suas formas, tanto no ambito individual como institucional;

h)  estimular a criacdo e o fortalecimento de conselhos e espacgos de participacao
social voltados a igualdade racial;

i)  fomentar a realizacdo de pesquisas e estudos sobre a questdo racial, visando
embasar as politicas publicas e promover a producéo de conhecimento nessa area;

j)  colaborar, no que couber, em regime de cooperacdo com os demais Orgdos e
entidades da Administracdo Direta e Indireta do Poder Executivo Estadual, para o
fortalecimento de politicas transversais voltadas para as Comunidades
Quilombolas e Tradicionais executadas no Estado do Tocantins;

k)  exercer outras atividades correlatas.

Art. 22-B. Aos ocupantes dos cargos de provimento em comissdo no nivel de Cargos de
Chefia, Direcdo e Assessoramento Superior (DAS-4 a 6) e Cargos de Chefia, Direcdo e
Assessoramento Intermediario (DAI-1) é devido o ressarcimento de 30% do vencimento ou
subsidio global do cargo em comissdo a titulo de indenizacdo em substituicdo ao pagamento
de despesas relacionadas com o transporte e hospedagem dentro do Estado do Tocantins.

Paragrafo Unico. Aplicam-se ao disposto neste artigo as regras estabelecidas nos 8§ 1°
a 3%do art. 22-A.

Art. 22-C. Excepcionalmente, verificada situacio de real necessidade de deslocamentos
excedentes a trabalho, devidamente autorizados pela chefia imediata, fica assegurada aos
servidores ocupantes dos cargos de que dispdem os arts. 22-A e 22-B a op¢ao pelo recebimento
de diarias em substituicdo as indenizacdes que especificam.

Art. 3° Fica autorizado:

| — criar, remanejar, transpor, transferir ou utilizar as dotagdes consignadas na Lei
Orcamentéria - LOA, mantendo-se:

a) o respectivo detalhamento por esfera orcamentaria, grupos de despesa, fontes de
recursos, modalidades de aplicagéo e identificadores de uso;

b) a classificacdo funcional-programatica, expressa por categoria de programacao, em seu
menor nivel, inclusive os programas, titulos, descritores, as metas e os objetivos.



Il — abrir crédito adicional especial, por meio de Decreto, destinado a implantacéo e
manutencgéo da Secretaria da Igualdade Racial.

Il — implementar objetivos, indicadores, metas e acoes.

Art. 4° Ficam criados, nas estruturas organizacionais das Secretarias da Salde e da
Administracdo, Cargos de Assessor Especial — NATJus e Fungdes de Confianca — NATJus, na
conformidade dos Anexos Il e 111 a esta Lei.

Paragrafo Unico. Os servidores nomeados para 0s cargos ou designados para as funcdes
de que trata o caput deste artigo deverdo atuar no Nucleo de Apoio Técnico — NATJus, em
regime de cooperacgdo técnica com o Poder Judiciario do Estado do Tocantins, com a finalidade
de elaborarem notas técnicas em carater pré-processual e processual relacionadas a tecnologia,
acoes e servicos de salde e do Plano de Assisténcia a Saude dos Servidores Publicos do Estado
do Tocantins — SERVIR.

Art. 5° Os Anexos I, I1, 111 e IV da Lei n® 3.421, de 8 de marc¢o de 2019, passam a vigorar
com as alteracOes constantes dos Anexos | a IV a esta Lei.

Art. 6° O art. 2° da Lei n°® 2.432, de 30 de marc¢o de 2011, passa a vigorar com a seguinte
redacgéo:

Art. 2° Fica instituido, a partir de 1° janeiro de 2024, o Auxilio Alimentacao, de carater
assistencial e indenizatorio, no valor de R$ 300,00, em favor dos ocupantes de cargos publicos
e dos demais exercentes de funcdo publica do Poder Executivo que aufiram remuneracao no
valor de até R$ 2.824,00.

Art. 7° Fica instituida a Indenizacdo Financeira do Pronto — Idipronto, devida aos
servidores efetivos dos diversos quadros de pessoal do Poder Executivo Estadual, em exercicio
nas unidades do Servigo de Atendimento ao Cidaddo — Pronto, no desempenho das fungdes de
atendimento ao publico, administrativa ou operacional e de servicos gerais.

81° O auxilio financeiro de que trata o caput deste artigo correspondera aos seguintes
valores e funcoes:

| — atendimento ao publico: R$ 800,00;
Il — administrativa ou operacional: R$ 700,00;
Il — servicos gerais: R$ 600,00.

82° A indenizacdo de que trata este artigo fica incluida entre as verbas de custeio da
Secretaria da Administracdo, sendo desprovida de caracteristica salarial, ndo incidindo sobre o
13° salario e férias, e ndo se incorpora, em qualquer hipotese, ao vencimento ou a base de
calculo dos proventos de inatividade.

83° Incumbe ao Secretario de Estado da Administracdo baixar os atos e adotar as
providéncias necessarias a concessdo do auxilio de que trata este artigo, inclusive quanto a fonte
de custeio.



Art. 8° S0 mantidos os atuais ocupantes do Cargo de Presidente (DAS-2) dos 6rgdos da
Administracédo Indireta do Poder Executivo Estadual, cuja denominacdo passa a ser Cargo de
Direcédo Superior da Administracdo Indireta (DSAI-1), na conformidade do anexo Il a esta Lel,
assegurado o ressarcimento de que trata o Art. 22-A da Lei n°® 3.421, de 8 de margo de 2019.

Art. 9° Fica revogada a Lei n° 2.004, de 17 de dezembro de 2008.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo efeitos a partir de
1° de fevereiro de 2024 em relacdo ao art. 22-B da Lei n° 3.421, de 8 de marco de 2019.

Palé&cio Araguaia Governador José Wilson Siqueira Campos, em Palmas, aos 14 dias do
més de marco de 2024, 203° da Independéncia, 136° da Republica e 36° do Estado.

WANDERLEI BARBOSA CASTRO
Governador do Estado



ANEXO I A LEI N° 4.379 DE 14 DE MARCO DE 2024
“ANEXO I A LEI N° 3.421, de 8 de marco de 2019.
QUADRO DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

ADMINISTRACAO DIRETA

| — Governadoria:

a) Secretaria Executiva da Governadoria;

b) Casa Civil,

c) Casa Militar;

d) Controladoria-Geral do Estado;

e) Secretaria da Comunicacéo;

f) Secretaria de Parcerias e Investimentos;

g) da Secretaria Extraordinaria de ParticipacGes Sociais;
h) Secretaria de Assuntos Institucionais;

Il — Procuradoria-Geral do Estado;

I11 — Policia Militar do Estado do Tocantins - PMTO;

IV — Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Tocantins - CBMTO;
V — Secretaria da Fazenda;

VI — Secretaria da Administracao;

VI — Secretaria da Salde;

VIII — Secretaria da Educacéo;

IX — Secretaria da Seguranga Publica;

X — Secretaria da Agricultura e Pecudria;

X1 — Secretaria da IndUstria, Comércio e Servicos;

XII — Secretaria do Meio Ambiente e Recursos Hidricos;
X1 — Secretaria das Cidades, Habitacdo e Desenvolvimento Regional;
X1V — Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social;
XV — Secretaria da Cidadania e Justica;

XVI — Secretaria do Planejamento e Orgamento;

XVII — Secretaria dos Esportes e Juventude;

XVIII — Secretaria da Cultura;

XIX — Secretaria da Mulher;

XX — Secretaria dos Povos Originarios e Tradicionais;
XXI — Secretaria da Pesca e Aquicultura;

XXII — Secretaria do Turismo;

XXIII — Secretaria da Igualdade Racial.



I -~ ADMINISTRAGCAO DIRETA

1 GOVERNADORIA

ANEXO 11 A LEI N° 4.379 DE 14 DE MARGCO DE 2024
“ANEXO II A LEI N33.421, DE 8 DE MARGCO DE 2019.

QUADRO DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

1.1 - SECRETARIA EXECUTIVA DA GOVERNADORIA

DENOMINACAO DA UNIDADE RELACAO DE CARGOS SIMBOLO QUANT.
Gabinete do Secretario da Governadoria Secretario da Governadoria DAS-1 1
Secretaria Executiva da Governadoria Secretario Executivo da Governadoria DAS-2 1
Chefia de Gabinete da Governadoria Chefe de Gabinete DAS-2 1
Chefia da Assessoria Juridica Chefe da Assessoria Juridica DAS-4 1
Assessoria Juridica Assessor Juridico DAI-1 1
Diretoria de Comunicacao Diretor de Comunicacao DAS-4 1
Assessoria de Comunicagio Assessor de Comunicagio DAI-2 1
Chefia de Cerimonial Chefe de Cerimonial DAS-3 1
Assessoria de Cerimonial Assessor de Cerimonial DAI-1 1
Diretoria de Eventos Diretor de Eventos DAS-4 1
Assessoria de Eventos Assessor de Eventos DAI-1 1
Superintendéncia de Administragéo e Financas Superintendente de Administracéo e Financas DAS-3 1
Diretoria de Financas Diretor de Finangas DAS-4 1
a) Gerencia de Execucdo Orgamentéria Financeira Gerente de Execuc¢do Orcamentaria Financeira DAI-1 1
b) Gerencia de Contabilidade Gerente de Contabilidade DAI-1 1
Diretoria de Gestao de Pessoas Diretor de Gestao de Pessoas DAS-4 1
Assessoria de Gestdo de Pessoas Assessor de Gestdo de Pessoas DAI-1 1
Diretoria de Administra¢cdo do Palacio Diretor de Administracédo do Palacio DAS-4 1
a) Gerencia Geral de Administragéo Gerente Geral de Administracéo DAI-1 1
b) Gerencia de Compras Gerente de Compras DAI-1 1
¢) Gerencia da Unidade Receptiva do Cantdo Gerente da Unidade Receptiva do Cantéo DAI-1 1
Diretoria Operacional do Palacio Diretor Operacional do Palacio DAS-4 1
Assessoria Operacional do Palacio Assessor Operacional do Palacio DAI-1 1
Diretoria de Planejamento e Convenio Diretor de Planejamento e Convenio DAS-4 1
Assessoria de Planejamento e Convenio Assessor de Planejamento e Convenio DAI-1 1
Diretoria de Transporte Diretor de Transporte DAS-4 1
Assessoria de Transporte Assessor de Transporte DAI-2 1




Diretoria de Servigo Aéreo Diretor de Servigo Aéreo DAS-4 1
Assessoria de Servigos Aéreo Assessor de Servigos Aéreo DAI-1 1
Assessoria Especial do Gabinete do Governador | Assessor Especial do Gabinete do Governador | DAS-2 12
Assessoria Especial do Gabinete do Governador 1l Assessor Especial do Gabinete do Governador 11 DAS-3 12
Assessoria Especial do Gabinete do Governador 11l Assessor Especial do Gabinete do Governador 11 DAS-4 32
Assessoria Especial do Gabinete do Governador 1V Assessor Especial do Gabinete do Governador IV DAS-5 32
Assessoria Especial do Gabinete do Governador V Assessor Especial do Gabinete do Governador V DAS-6 32
Assessoria Especial Técnica | Assessor Especial Técnico | DAI-1 6
Assessoria Especial Técnica Il Assessor Especial Técnico Il DAI-2 8
Assessoria do Gabinete 111 Assessor do Gabinete 111 DAI-1 1
Secretaria-Geral Secretario-Geral DAI-1 16
Chefia de Gabinete do Governador Chefe de Gabinete do Governador DAS-1 1
Secretaria Particular do Governador Secretario Particular do Governador DAS-1 1
Assessoria Especial de Imprensa do Gabinete do Governador Assessor Especial de Imprensa do Gabinete do Governador DAS-2 1
Assessoria de Relagfes Publicas Assessor de Relagbes Publicas DAS-4 1
Chefia de Gabinete do Vice-Governador Chefe de Gabinete do Vice-Governador DAS-2 1
Assessoria Especial do Vice-Governador Assessor Especial do Vice-Governador DAS-2 2
Secretaria Particular do Vice-Governador Secretario Particular do Vice-Governador DAS-2 1
Assessoria Especial do Vice-Governador | Assessor Especial do Vice-Governador | DAS-4 4
Assessoria Especial do Vice-Governador 11 Assessor Especial do Vice-Governador |l DAS-5 4
Assessoria Especial Técnica | Assessor Especial Técnico | DAI-1 2
Secretaria-Geral Secretario-Geral DAI-1 2
Secretaria Extraordinaria de A¢des Governamentais Secretério Extraordinario de A¢des Governamentais DAS-1 1
Secretaria Extraordinaria de A¢des Estratégicas Secretario Extraordinario de Agdes Estratégicas DAS-1 1
Secretaria Extraordinaria de Participagdes Sociais Secretério Extraordinario de Participa¢des Sociais DAS-1 1
Secretaria Extraordinaria de Politicas de Governo Descentralizadas | Secretario Extraordinério de Politicas de Governo Descentralizadas DAS-1 1
Secretaria Extraordinaria de Representacdo em Brasilia Secretario Extraordinario de Representacédo em Brasilia DAS-1 1
Assessoria Especial de Representagdo em Brasilia Assessor Especial de Representacdo em Brasilia DAS-2 2

DAS-3 1

Assessoria de Representacio em Brasilia |

Assessor de Representa¢do em Brasilia |




1.6 - SECRETARIA DE PARCERIAS E INVESTIMENTOS

DENOMINACAO DA UNIDADE RELACAO DE CARGOS SIMBOLO QUANT.
Gabinete do Secretario Secretario de Estado de Parcerias e Investimentos DAS-1 1
Secretaria-Geral Secretaria-Geral DAI-1 1
Assessoria Juridica Assessor Juridico DAS-3 1
Superintendéncia de Parcerias e Concessfes Superintendente de Parcerias e Concessfes DAS-3 1
Assessoria de Estruturacéo de Parcerias e Concessoes Assessor de Estruturagéo de Parcerias e Concessoes DAS-3 3
Assessoria de Monitoramento e Avaliacéo de Parcerias Assessor de Monitoramento e Avaliacao de Parcerias DAS-4 2
Assessoria de Planejamento Assessor de Planejamento DAI-1 1
Diretoria de Administracdo e Financas Diretor de Administracéo e Financas DAS-4 1
a) Geréncia de Administragéo e Patrimonio Gerente de Administracéo e Patrim6nio DAI-1 1
b) Geréncia de Execucdo Orcamentaria, Financeira e Contabil Gerente de Execu¢do Orcamentéria, Financeira e Contabil DAI-1 1
c) Geréncia de Recursos Humanos Gerente de Recursos Humanos DAI-1 1

1.7 - SECRETARIA DE ASSUNTOS INSTITUCIONAIS

DENOMINACAO DA UNIDADE RELACAO DE CARGOS SIMBOLO QUANTIDADE
Secretaria de Assuntos Institucionais Secretario de Estado de Assuntos Institucionais DAS-1 1
Secretaria Executiva de Assuntos Institucionais Secretario Executivo de Assuntos Institucionais DAS-2 1
Assessoria Especial de Assuntos Institucionais Assessor Especial de Assuntos Institucionais DAS-2 1
Assessoria de Assuntos Institucionais | Assessoria de Assuntos Institucionais | DAS-3 1
Assessoria de Assuntos Institucionais |1 Assessoria de Assuntos Institucionais Il DAS-4 1
Assessoria de Assuntos Institucionais 11 Assessoria de Assuntos Institucionais 111 DAS-5 1

Secretaria-Geral Secretario-Geral DAI-1 1
Geréncia de Administracdo Institucional Gerente de Administracdo Institucional DAI-1 1




5- SECRETARIA DA ADMINISTRAGCAO

DENOMINAGAO DA UNIDADE RELACAO DE CARGOS SIMBOLO Quant

Assessoria Especial NATJus Assessor Especial NATJus DAI-1 3

6 - SECRETARIA DA SAUDE

DENOMINACAO DA UNIDADE RELACAO DE CARGOS SIMBOLO QUANT.




23 — SECRETARIA DA IGUALDADE RACIAL

DENOMINACAO DA UNIDADE RELACAO DE CARGOS SIMBOLO QUANT.
Gabinete do Secretario Secretario de Estado da Igualdade Racial DAS-1 1
Gabinete do Secretario Executivo Secretario Executivo DAS-2 1
Assessoria de Gabinete Il IAssessor de Gabinete 11 DAS-4 1
Secretaria-Geral Secretario-Geral DAI-1 1
Assessoria Juridica Assessor Juridico DAI-1 1
Chefia de Assessoria de Comunicagéo Chefe de Assessoria de Comunicacio DAI-1 1
Geréncia Geral de Administracao e Execucéo Financeira, Gerente Geral de Administragdo e Execucao Financeira, DAI-1 1
Orgamentdria e Contabil Orcamentaria e Contébil i
Geréncia de Planejamento e Captacéo de Recursos Gerente de Planejamento e Captacao de Recursos DAI-1 1
Diretoria de A¢Oes Afirmativas Diretor de Agdes Afirmativas DAS-4 1
Diretoria de Politicas para Promocéo da Igualdade Racial da Diretor de Politicas para Promocao da Igualdade Racial da DAS-4 1
Populacdo Negra Populacdo Negra
Diretoria de Fomento e Protecdo da Cultura Afro-brasileira Diretor de Fomento e Protecéo da Cultura Afro-brasileira DAS-4 1
Diretoria de Integracdo de Assuntos Sociais, Comunidades Diretor de Integracé@o de Assuntos Sociais, Comunidades quilombolas DAS-4 1
Quilombolas e Tradicionais e tradicionais
Il - ADMINISTRACAO INDIRETA
6 — INSTITUTO DE GESTAO PREVIDENCIARIA DO ESTADO DO TOCANTINS — IGEPREV-TOCANTINS
DENOMINACAO DA UNIDADE RELACAO DE CARGOS SIMBOLO QUANT.
Gabinete do Presidente Presidente DAS-2 1
Gabinete do Vice-Presidente Executivo Vice-Presidente Executivo DAS-3 1
Secretaria-Geral Secretario-Geral DAI-1 1
Assessoria de Planejamento Assessor de Planejamento DAI-1 1
Chefia da Assessoria de Comunicagéo Chefe da Assessoria de Comunicacao DAI-1 1
Chefia da Assessoria Juridica Chefe da Assessoria Juridica DAS-4 1
Geréncia de Contencioso Judicial e de Precatérios Gerente de Contencioso Judicial e de Precatorios DAI-1 1
Diretoria de Acompanhamento Processual Diretor de Acompanhamento Processual DAS-4 1
Geréncia de Auditoria de Beneficios Gerente de Auditoria de Beneficios DAI-1 1
Geréncia de Anélise de Conformidade da Gestao Gerente de Analise de Conformidade da Gestao DAI-1 1
Diretoria de Administracao e Finangas Diretor de Administracéo e Financas DAS-4 1




Geréncia de Execugdo Orgamentaria, Financeira e Contabil Gerente de Execugdo Orgcamentaria, Financeira e Contabil DAI-1 1
Geréncia Geral de Administracio Gerente Geral de Administracéo DAI-1 1

Geréncia de Gestdo de Pessoas Gerente de Gestéo de Pessoas DAI-1 1

Geréncia de Arrecadacéo Civil e Militar Gerente de Arrecadacao Civil e Militar DAI-1 1
Geréncia de Suporte em Tecnologia da Informacéo Gerente de Suporte em Tecnologia da Informacéo DAI-1 1
Diretoria de Pagamento de Beneficios Diretor de Pagamento de Beneficios DAS-4 1
Geréncia de Pagamento de Aposentadorias Gerente de Pagamento de Aposentadorias DAI-1 1
Geréncia de Gestao de Consignagdes Civis e Militares Gerente de Gestéo de Consignagdes Civis e Militares DAI-1 1
Diretoria de Previdéncia Diretor de Previdéncia DAS-4 1

Geréncia de Atendimento Previdenciario Gerente de Atendimento Previdenciario DAI-1 1
Geréncia de Concessao de Beneficios Gerente de Concessdo de Beneficios DAI-1 1
Geréncia de Cadastro e Tempo de Contribui¢cdo Gerente de Cadastro e Tempo de Contribuicéo DAI-1 1
Geréncia de Compensacao Previdenciaria Gerente de Compensag¢do Previdenciéria DAI-1 1
Diretoria de Investimentos Diretor de Investimentos DAS-4 1

Geréncia de Controle e Analise de Risco Gerente de Controle e Andlise de Risco DAI-1 1
Geréncia de Gestdo de Carteira e Aplicacdo de Recursos Gerente de Gestédo de Carteira e Aplicacio de Recursos DAI-1 1
Diretoria de Protecdo Social dos Militares Diretor de Protecéo Social dos Militares DAS-4 1
Geréncia de Inatividade Militar Gerente de Inatividade Militar DAI-1 1




ANEXO 111 A LEI N° 4.379 DE 14 DE MARCO DE 2024

ANEXO Il A LEI N° 3.421, DE 8 DE MARCO DE 2019.
TABELA DE SIMBOLOS E VALORES DOS SUBSIDIOS DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
DE DIREGCAO, CHEFIA E ASSESSORAMENTO INTEGRANTES DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO
PODER EXECUTIVO

Nivel dos Cargos Simbolo Subsidio
DAS-1 *)
DAS-2 10.593,00
DAS-3 10.063,35
DAS-4 6.885,45
Cargos de Chefia, Direcéo e Assessoramento Superior DAS-5 5.826,15
(DAS) DAS-6 4.766,85
Cargo de Direcdo Superior da Administracdo Indireta DSAI-1 12.771,00
(DSAI)
DAI-1 4.237,20
DAI-2 3.177,90
DAI-3 2.648,25
Cargos de Chefia, Dire¢éo e Assessoramento DAI-4 2.118,60
Intermediario (DAI) DAI-5 1.588,95
CA-1 3.707,55
CA-2 2.966,04
Cargo Comissionado de Assessoramento (CA) CA-3 2.542,32
CA-4 1.906,74
CA-5 1.588,95




ANEXO IV A LEI N° 4,379 DE 14 DE MARCO DE 2024

ANEXO IV A LEI N° 3.421, DE 8 DE MARGO DE 2019.

TABELA IV - FUNGOES COMISSIONADAS ESPECIAIS

SECRETARIA DA ADMINISTRACAO

FUNCOES COMISSIONADAS SIMBOLO QUANT VALOR UNIT
FUNCOES COMISSIONADAS SIMBOLO QUANT VALOR UNIT.
Fungdes Comissionada — NATJus FC-NATJus 3 1.600,00
SECRETARIA DA SAUDE
FUNCOES . QUAN | VALOR
COMISSIONADAS SIMBOLO T UNIT UNIDADE
FUNCOES COMISSIONADAS SIMBOLO QUANT VALOR UNIT.
Fungdes Comissionada — NATJus FC-NATJus 13 1.600,00




