LEI N° 2.859, DE 30 DE ABRIL DE 2014.
Publicada no Diario da Oficial n°® 4.120

Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Remuneracao
dos Profissionais da Educacdo Basica Publica, e adota
outras providéncias.

O Governador do Estado do Tocantins

Faco saber que a Assembleia Legislativa do Estado do Tocantins decreta e eu sanciono
a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS FINALIDADES, DOS PRINCIPIOS E DOS CONCEITOS

Art. 1° Esta Lei dispbe sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragdo dos
Profissionais da Educacao Bésica Publica com as seguintes finalidades:

VI -

fixar padres e critérios de progressdo funcional para as carreiras que compdem o
Quadro dos Profissionais da Educacdo Baéasica Publica, possibilitando o
reconhecimento da qualificacdo e desempenhos profissionais;

administrar a remuneracdo em harmonia com os padrbes legais, atendidos 0s
critérios de evolucdo profissional e as peculiaridades da Educacéo;

estabelecer politica global para a gestdo de pessoas, com vistas a promover o
desempenho, a motivacdo, a qualidade, a produtividade e 0 comprometimento do
Profissional da Educacéo Basica Publica;

assegurar as condicGes ambientais de trabalho e os materiais didaticos e
tecnoldgicos adequados ao exercicio da atividade profissional;

investir na profissionalizacdo, que pressupfe vocacao, dedicacdo e qualificacdo
profissional, com remuneracdo condigna;

valorizar o desempenho, a qualificacdo, o tempo de servico e o conhecimento
académico da educacao.

Art. 2° S&o principios do Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragdo dos Profissionais
da Educacéo Bésica Publica:

estruturas eficazes de cargos e carreiras;
aperfeicoamento profissional continuado;

valorizagéo pelo conhecimento adquirido, pela competéncia, pelo empenho e pelo
desempenho;

IV - investidura por concurso publico de provas ou provas e titulos;

V -

progressdo funcional baseada na avaliacdo do desempenho e na titulagéo;

VI - turmas e disciplinas em funcao das exigéncias de habilitacdo especifica;

VII - incentivo e valorizagdo da qualificagéo profissional,



VIII -racionalizacdo da estrutura de cargos e carreiras para a eficiente gestdo de
recursos humanos.

Art. 3° Para os efeitos desta Lei, considera-se:

| - Cargos do Magistério, o de Professor de Educacdo Basica, o de Professor
Normalista e o de Gestor Educacional, efetivos, contidos na organizacdo do
Magistério Publico da Educagdo Basica, com atribuicGes especificas e
remuneracdo correspondente, providos e exercidos por profissionais aprovados
em concurso publico de provas e titulos;

Il - Cargos Especiais do Magistério, o de Professor Auxiliar de Ensino | e Professor
Auxiliar de Ensino Il, efetivos, que atuam exclusivamente na Educacdo Indigena,
contidos na organizacdo do Magistério Publico da Educacdo Basica, com
atribuicdes especificas e subsidios correspondentes, providos e remunerados na
forma desta Lei;

Il - Cargos de Assistente Técnico em Educacdo, o de assistente com funcbes nas areas
de Multimeios Didaticos, Infraestrutura Escolar, Alimentacdo Escolar e Secretaria
Escolar, com atribuicdes especificas e vencimentos correspondentes, providos e
exercidos por profissionais aprovados em concurso publico de provas ou provas e
titulo;

IV - Quadro Permanente, os cargos efetivos de Magistério e de Assistente Técnico em
Educacéo, voltados as atividades diretas ou correlatas ao ensino e a aprendizagem
no ambito da Secretaria de Estado da Educacéo;

V - Profissional da Educacdo Baésica, o servidor integrante de carreira cujas funcdes
sdo de suporte pedagdgico direto ou atividades de docéncia, incluidas as de
coordenacdo, assessoramento pedagogico e de direcdo escolar, e servidor Técnico
Administrativo Educacional, que desempenha atividades nas unidades escolares e
na administragdo central do Sistema Publico de Educacédo Baésica;

VI - Profissional do Magistério, o Professor Normalista, Professor da Educacdo Basica
e Professor Indigena, em efetivo exercicio da docéncia ou em desempenho de
funcdo gratificada, em conformidade com esta Lei;

VII - Profissional Assistente Técnico em Educacgdo, o servidor integrante de carreira
cujas funcbes sdo de assessoramento as funces de Magistério, a Secretaria de
Estado da Educagdo e a Administragdo Escolar, no desenvolvimento de tarefas
relacionadas & manutencdo da Infraestrutura e do meio ambiente escolar e
alimentacéo escolar;

VIII -Funcdo de Magistério, a exercida por professores e especialistas em educacéo no
desempenho de atividades educativas, quando exercidas em estabelecimento de
educacdo bésica em seus diversos niveis e modalidades, incluidas, alem do
exercicio da docéncia, as de direcdo de unidade escolar e as de coordenagdo e
assessoramento pedagdgico;

IX- Funcdo Administrativa Educacional, a exercida por assistentes, em
estabelecimento de educacéo bésica, no desempenho de atividades de multimeios
didaticos, infraestrutura e meio ambiente escolar, alimentagé@o escolar e secretaria
escolar;



X - Docéncia, a atividade direta com o aluno;
X1 - Docente, o Profissional da Educacéo Bésica no exercicio da docéncia;

XII - Assessoramento Pedagdgico, a atividade exercida por Profissional da Educacéo
Bésica com vistas a subsidiar o trabalho docente e, quando necessario, propor
métodos e técnicas educacionais;

X1 -Vencimento, a parcela bésica atribuida mensalmente ao ocupante do cargo de
Profissional da Educacéo Basica Publica;

XIV -Remuneragdo, 0 vencimento do cargo acrescido das vantagens pecuniérias
estabelecidas em Lei;

XV - Funcdo Gratificada, a compreendida na organizacdo do Sistema Publico da
Educacdo Basica, para o0 atendimento as necessidades das unidades
administrativas ou escolares;

XVI -Habilitacdo, a qualificacdo necessaria ao exercicio das funcdes de magistério e
administrativas educacionais;

XVII - Referéncia, representada por letras, o indicativo da posicdo do cargo dos
Profissionais da Educacdo Bésica quanto ao valor do vencimento, atendidos os
critérios de avaliacdo de desempenho;

XVIII - Nivel, representado por algarismo romano, o indicativo da posi¢do do cargo
dos Profissionais da Educacdo Basica, quanto ao valor do vencimento atendidos
os critérios de titulacdo e avaliagdo de desempenho;

XIX -Progressdo Horizontal, a passagem do Profissional da Educacdo Basica Publica
para a referéncia seguinte, mantendo o nivel, mediante aprovacao em avaliacdo de
desempenho;

XX - Progressdo Vertical, a passagem, mediante adequada titulacdo e aprovacdo em
avaliacdo de desempenho:

a) do Profissional detentor de Cargo do Magistério ou de Cargo Especial do
Magistério, para um dos niveis subsequentes;

b)  do Profissional detentor de Cargo de Assistente Técnico em Educacédo, para o
nivel subsequente;

XXI -Educacdo Basica, o campo de atuacdo do Profissional do Magisterio,
compreendendo a educagdo infantil, o ensino fundamental, o ensino médio, e
respectivas modalidades, e a educacao profissional;

XXIl-Hora-aula, a atividade programada incluida no Projeto Politico-Pedagogico da
unidade escolar, com frequéncia do aluno e orientacdo docente-presencial,
realizada em sala de aula ou em outro local adequado ao processo de ensino-
aprendizagem;

XXIlIl-Hora-atividade, o tempo atribuido ao Docente para preparacdo e avaliagdo do
trabalho didatico, a colaboragdo com a administragdo da unidade escolar, as
reunides pedagogicas, o estudo, a articulacdo com a comunidade e o planejamento
da Educacéo;



XXIV-Carreira: 0 conjunto de determinada area de atuacdo, em que a progressdo
funcional, privativa dos ocupantes dos cargos que a integram, segue regras
especificas.

CAPITULO Il o )
DOS QUADROS DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO BASICA PUBLICA

Secéo |
Do Quadro do Magistério

Art. 4° O Quadro do Magistério € integrado pelos Profissionais do Magistério com
atuacdo em funcgdo de Docéncia ou Assessoramento Pedagdgico na Educacdo Bésica Publica.

Paragrafo Unico. Para o cargo do Magistério:

I - aformacdo necessaria a investidura e o quantitativo sdo os constantes do Anexo |
a esta Lei;

Il - os valores dos vencimentos, constantes do Anexo Il a esta Lei, correspondem a
jornada de quarenta horas semanais de trabalho;

Il - ainvestidura opera-se na referéncia inicial de cada nivel.

Secéo 11
Do Quadro Especial do Magistério Indigena

Art. 5° O Quadro Especial do Magistério é integrado pelos cargos de Professor de
Educacdo Indigena | e Professor de Educacdo Indigena I, com atuacdo na docéncia da
Educacdo Infantil nos anos iniciais do Ensino Fundamental ou em desempenho de funcéo
gratificada constante desta Lei.

Paragrafo unico. Os cargos de que trata o caput deste artigo atuam exclusivamente na
Educacéo Indigena.

Art. 6° Os integrantes do Quadro Especial do Magistério Indigena compdem classe
unica.
Secéao 111
Do Quadro Administrativo Educacional

Art. 7° O Quadro Administrativo Educacional é integrado pelo cargo de Assistente
Técnico em Educacdo, com atuacdo em fungdo administrativa educacional em
estabelecimento de educacdo bésica, com atuacdo nas areas de Multimeios Didéticos,
Infraestrutura e Meio Ambiente Escolar, Alimentacdo Escolar e Secretaria Escolar.

Paragrafo Unico. Para os cargos de Assistente Técnico em Educacio:

I - aformagdo necessaria a investidura e o quantitativo sdo os constantes do Anexo |
a esta Lei;

Il - os valores dos vencimentos, constantes do Anexo VIII a esta Lei, correspondem a
jornada de quarenta horas semanais de trabalho;

Il - ainvestidura opera-se na referéncia inicial de cada nivel.



CAPITULO Il
DO SISTEMA DE AVALIACAO DE DESEMPENHO

Art. 8° O Sistema de Avaliacdo de Desempenho tem por finalidade o aprimoramento
dos métodos de gestdo, melhoria da qualidade, eficiéncia do servico e valorizagdo do
Profissional da Educacdo Basica.

Art. 9° O sistema de Avaliagdo de Desempenho dos Profissionais da Educagdo Bésica é
definido em ato do dirigente do 6rgdo gestor da Educacdo no Estado, atendidos aos seguintes
fatores de desempenho:

| - participacdo em formacéo continuada/aperfeicoamento profissional relacionados a
area de atuacdo, oferecidos pela Administracdo Publica ou realizado em outra
instituicdo devidamente regulamentada pelos 6rgdos competentes;

Il - integracdo aos objetivos institucionais e as diretrizes de politica educacional do
Estado;

Il - preparacdo e conhecimento em sua area especifica de atuagéo;
IV - pontualidade;

V - assiduidade;

VI - cumprimento das atribuicoes;

VII - relacionamento interpessoal,

VIII -capacidade de iniciativa;

IX - responsabilidade;

X - qualidade no exercicio das atividades educacionais;

XI - resultados efetivos aferidos pela qualidade e produtividade do processo de
ensino-aprendizagem;

XII - comportamento, compreendendo 0 comprometimento com 0 processo
educacional;

Art. 10. A avaliacdo de desempenho dos Profissionais da Educacéo Basica:

I - é um processo anual e sistematico de afericdo individual do empenho e do
desempenho do Profissional da Educacdo Basica como critério para evolugéo
funcional;

Il - realizada mediante critérios e fatores objetivos;

Il - ¢ supervisionada pela Comissdo Permanente de Avaliacdo do Desempenho e
Evolucdo Funcional, precedida da divulgacdo dos indicadores, objetos e fatores de
avaliacdo cujo resultado é transmitido ao conhecimento pessoal dos Profissionais
da Educacéo Basica.

81° A Comisséo Permanente de Avaliagdo do Desempenho e Evolugdo Funcional:

I - néo é remunerada para este fim;



Il - analisa, julga e fiscaliza os processos de avaliacdo do desempenho e evolugédo
funcional;

11 - pode utilizar-se, a qualquer tempo, das informacdes disponiveis sobre o
profissional da Educacéo Bésica avaliado;

IV - constitui-se paritariamente de:

a) Representantes da Secretaria da Educacéo e Cultura;

b)  Representantes do Conselho Estadual de Educacdo;

c) Representantes do Sindicato dos Trabalhadores em Educacdo no Estado do
Tocantins.

§2° Compete a Comissao Permanente de Avaliacdo do Desempenho e

Evolucdo Funcional:

I - elaborar e divulgar os indicadores, objetos e fatores de avaliagéo;

Il - julgar os recursos interpostos contra os resultados da avalia¢do do desempenho;
Il - acompanhar o processo de avaliagdo do desempenho e Evolugdo Funcional.

Art. 11. O recurso referido no artigo antecedente é processado e julgado na
conformidade das seguintes regras:

| - peticdo pessoal do recorrente, protocolada em até dez dias Uteis da notificacdo do
resultado da avaliagdo do desempenho.

Il - cabimento exclusivo com fundamentacdo dos seguintes pressupostos:

a) Avaliacdo de desempenho realizada por 6rgdo ou pessoa impedida ou
incompetente;

b)  Deciséo:

1.  Manifestamente contaria a prova dos autos;

2. Fundada em fatos comprovadamente inveridicos.

CAPITULO IV
DA EVOLUCAO FUNCIONAL
Secéo |
Das Disposicoes Gerais

Art. 12. A evolucdo funcional do Profissional da Educacdo Bésica Publica opera-se
mediante:

I - Progressdao Horizontal;
Il - Progresséo Vertical.

81° O processamento das progressdes opera-se nos limites da dotacdo orcamentario-
financeira anual destinada a este fim.

82° Dos recursos destinados as progressoes, priorizar-se-a a Progressdo Horizontal.

83° Concluido o processo de Progressdao Horizontal, é efetuada a Progressdo Vertical
mediante utilizagdo dos recursos remanescentes.



Art. 13. E vedada a evolugdo funcional quando o Profissional da Educacdo Bésica
Publica:

I - durante o periodo avaliado tiver:

a)  mais de cinco dias de faltas injustificadas;
b)  sofrido pena administrativa de suspenséo;

c)  sido destituido de cargo de provimento em comissdo ou de fungdo gratificada;

Il - estiver:

a)  em estagio probatorio;

b)  cumprindo pena decorrente de processo disciplinar ou criminal.

81° Na hipotese da alinea “b” do inciso II, revoga-se a progressdo se o profissional da
educacdo basica for condenado em processo criminal, iniciado em data anterior a concesséo,
com sentenga passada em julgado.

82° Aplica-se a progressdo horizontal o percentual de 4% de uma referéncia para outra
imediata, a partir de janeiro de 2015.

83° Aplica-se a progressdo vertical o percentual de 8.21% de um nivel para outro
imediato, a partir do nivel 1l da Tabela do Professor Normalista, a partir do nivel | da Tabela
do Professor de Educacdo Basica, a partir de janeiro de 2015.

Art. 14. No intersticio necessario para a evolucao funcional, desconta-se o tempo:
| - dalicenca para:

a)  acompanhamento do conjuge ou companheiro;
b)  servico militar;

c) atividade politica;

d) interesses particulares;

Il - do afastamento para servir a outro 6rgdo ou entidade;
Il - em funcdo fora da area da Educacéo.
81° O afastamento mediante convénio:

I - épermitido quando o instrumento for assinado pelo Chefe do Poder Executivo,
com prazo e programa determinados;

Il - impde ao Profissional da Educacdo Basica o exercicio de atividades proprias de
seu cargo de origem em 6Orgéos ou entidades da area da Educacéo.

82° O Profissional da Educacdo Bésica cedido mediante convénio é avaliado
periodicamente pelo 6rgao cessionario em consonancia com as normas relativas a avaliacéo
periddica de desempenho do érgdo cedente.

§3° E dispensado da avaliacdo, atendidos os demais requisitos para a evolucio
funcional, o servidor publico:

I - em licenca para desempenho de mandato classista;
Il - afastado para exercer mandato eletivo;

I11 - nomeado para cargo de gestdo maxima de 6rgao da administracdo direta e
indireta.



Secéo Il
Da Progressdo Horizontal

Art. 15. A Progressdao Horizontal consiste na evolucdo do Profissional da Educagéo
Basica de uma referéncia para a outra imediatamente seguinte, mediante avaliacdo de
desempenho e tempo de servigo.

Art. 16. O processo de progressdo horizontal é continuo e automatico, atendida a
disponibilidade orgamentario-financeira, a partir da vigéncia desta lei.

Art. 17. E habilitado para a Progressdo Horizontal o Profissional da Educacio Bésica
que:

| - cumprir o intersticio minimo de trés anos de efetivo exercicio na referéncia em
que se encontre;

Il - ter sido aprovado nas avaliacbes anuais que compdem o intersticio minimo
exigido para a Progressdo Horizontal.

Art. 18. Obtém Progressao Horizontal o Profissional de Educacdo Basica habilitado na
conformidade do artigo antecedente, atendida a disponibilidade orcamentario-financeira.

Secéo 111
Da Progressao Vertical

Art. 19. A Progressdo Vertical consiste na evolucdo, mediante adequada titulacdo e
aprovacao em avaliacdo de desempenho:

| - do Profissional detentor de Cargo do Magistério ou de Cargo Especial do Magistério,
para um dos niveis subsequentes;

Il - do Profissional detentor de Cargo de Assistente Técnico em Educagdo, para o nivel
subsequente;

Art. 20. O processo de progressdo vertical, atendida a disponibilidade orgamentario-financeira, a
partir da vigéncia desta lei é continuo, requerido pelo servidor e atendido a partir da data em que
preencher os requisitos legais.

Art. 21. E habilitado para a Progressao Vertical o Profissional da Educacio Bésica que:

| - obtiver a titulacdo correspondente ao nivel que pleiteia, reconhecida pelos 6rgaos
competentes;

Il - cumprir trés anos de efetivo exercicio no nivel em que se encontra;

Il - ter sido aprovado nas avaliagBes anuais que compdem o intersticio minimo exigido para a
Progressdo Vertical.

81° A titulacdo a que se refere o caput deve guardar pertinéncia com as atribui¢des do cargo.

§2° A evolucdo do Profissional detentor de Cargo de Assistente Técnico em Educacdo se dara
na seguinte ordem:

a) para o Nivel Il da tabela correspondente, mediante a titulacdo em cursos de
formacao técnica definidos pela Resolucdo n? 100/2011 do Conselho Estadual de
Educacéo ou a que vier a substitui-la;

b)  para os niveis subsequentes, mediante a qualificagdo funcional em cursos de no
minimo 60 (sessenta) horas, voltados as atribui¢des do cargo efetivo.



Art. 22. Obtém Progressdo Vertical o Profissional da Educacdo Basica habilitado em
conformidade dos artigos antecedentes, atendida a disponibilidade orcamentério-financeiro.

_ CAPiITULOV
DAS DISPOSICOES GERAIS, TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 23. Sdo garantias do:

| -
a)

b)

9)

h)

Profissional da Educacdo Basica:

vencimento compativel com o nivel de escolaridade e titulacdo, desempenho,
tempo de servico e jornada de trabalho;

adequadas condicGes de trabalho e instalacBes fisicas, com profissionais
qualificados e material didatico apropriado;

assisténcia técnica e pedagdgica para o exercicio profissional,

liberdade de escolha e utilizagdo de material, procedimento didatico e instrumento
de avaliacdo dos processos de ensino-aprendizagem;

orientacdo para o exercicio de suas atividades;

auxilio na publicacdo de trabalho ou livro didatico ou técnico-cientifico
considerado de interesse da educacdo, a critério do dirigente do 6rgdo gestor da
Educacdo no Estado, atendida a disponibilidade orcamentario-financeira;
utilizacdo da estrutura fisica do 6rgdo gestor da Educacdo e/ou das unidades
escolares no Estado para assuntos educacionais ou de interesse da classe, sem
prejuizo das atividades educacionais;

participacdo no processo de planejamento, execucdo e avaliacdo das atividades
escolares, bem assim em estudos e deliberacBes referentes ao processo
educacional.

Il — Docente:

a)
b)

férias anuais e recesso inserido no calendario escolar;
hora-aula.

Art. 24. E vedada, quanto ao Profissional da Educagdo Bésica Publica, a:

cessdo ou disposicdo com Onus para a origem, salvo mediante convénio com ente
integrante do Sistema Estadual de Ensino ou de intuito n&o-lucrativo,
exclusivamente para os servi¢os da Educacdo Basica, atendida a disponibilidade
orcamentario-financeira.

atribuicéo de trabalho diverso ao inerente das suas fungdes, ressalvada a:

a participacdo individual ou em grupo de trabalho destinado a elaboracdo de
programas ou projetos de interesse do ensino;

nomeacdo para cargo de provimento em comissdo e a designacdo para funcao
gratificada da estrutura do 6rgéo gestor da Educagéo no Estado;

atribuicdo de docéncia em outra area ou disciplina, se possuir habilitacdo
especifica, sem prejuizo do exercicio do cargo que ocupa, uma vez esgotadas as
demais formas de atendimento imediato.



Paragrafo unico. A disposicdo e a cessao tém termo final em 31 de dezembro de cada
ano, podendo manter-se por sucessivos periodos a critério da Administracdo Publica do
Estado.

Art. 25. Incumbe ao 6rgdo gestor da Educacdo no Estado baixar normas especificas
destinadas a regular a atribuicdo de turmas e disciplinas ao Docente, segundo critérios que
garantam efetividade aos processos de ensino-aprendizagem.

Art. 26. Sobre fungdes gratificadas, incumbe ao:
I - Chefe do Poder Executivo fixar remuneragdo, vencimento, niveis e quantitativos;

Il - dirigente do Orgdo gestor da educacdo no Estado definir lotacdo, atribuicéo,
designacéo e dispensa do Profissional da Educacao Basica.

Art. 27. O Docente cuja jornada de trabalho seja inferior a quarenta horas semanais tem
vencimento proporcional.

Art. 28. A jornada semanal de trabalho da funcdo de magistério é fixada entre vinte e
quarenta horas, pelo dirigente do 6rgdo gestor da Educacdo no Estado, em conformidade com
0 quantitativo de turmas, a estrutura curricular adotada e as normas de lotacao de pessoal.

812 Incumbe ao dirigente do 6rgdo gestor da Educacdo no Estado designar docente para,
em substituicdo, ministrar aulas em matéria de sua habilitacdo nos casos de auséncia,
impedimento, licenca, afastamento e déficit de pessoal, com jornada semanal de trabalho
limitada ao maximo de 60 (sessenta) horas semanais.

82° Ao professor, no exercicio da docéncia em sala de aula, serdo destinadas 40% da
jornada de trabalho para hora-atividade, sendo que, destas, 50% serdo cumpridas na Unidade
Escolar e, 50% de livre escolha do Profissional da Educacao.

Art. 29. No caso de acumulacdo de cargos para servidores ativos, a jornada semanal
maxima de trabalho é de 60 (sessenta) horas.

Art. 30. A tabela de vencimentos do Professor Normalista passa a viger:

I - apartir de 2 de janeiro de 2015, na conformidade do Anexo Il a esta Lei;
Il - apartir de 2 de janeiro de 2016, na conformidade do Anexo IV a esta Lei;
Il - apartir de 2 de janeiro de 2017, na conformidade do Anexo V a esta Lei;

Paragrafo Unico. Havendo previséo e disponibilidade orcamentéria, o Poder Executivo
pode reduzir o prazo previsto neste artigo para 2015 e 2016, para efetivacdo e equiparacéo de
vencimentos.

Art. 31. Os cargos de Professor Assistente A, B, C e D, Professor Nivel II, P-II, e
Professor especialista de Educacdo, Nivel 1, PE-I, passam ao Quadro Provisorio do
Magisterio, extinguindo-se na vacancia.

81° No Quadro Provisorio, para fins de evolucdo funcional, aplicam-se as mesmas
regras do Quadro Permanente.

82° Os ocupantes dos cargos referidos neste artigo sdo enquadrados no respectivo nivel
e referéncia, na conformidade do artigo anterior.

Art. 32. E vedado o enquadramento neste PCCR de servidores publicos provindos de
qualquer quadro de servidores do Estado, lotados ou ndo na Secretaria da Educacgéo e Cultura.



Art. 33. No Quadro Provisorio do Magistério os vencimentos correspondem a jornada
semanal de trabalho entre 20 e 40 horas, em conformidade do Anexo VI a esta Lei.

Art. 34. As disposicdes desta Lei aplicam-se, no que couber, aos servidores inativos e
aos pensionistas.

Art. 35. A normatizacdo do processo de progressdo vertical ¢ definida em ato do
dirigente do 6rgdo gestor da Educacdo no Estado imediatamente ap0s a aprovacao desta Lei.

Art. 36. As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei correm a conta das dotagdes
proprias consignadas no Orcamento Geral do Estado, suplementadas se necessario.

Art. 37. Sdo criadas, por ato do Chefe do Poder Executivo, as seguintes Comissdes
Tematicas:

I - Comissdo Permanente de Gestdo do plano de carreiras instituido por esta Lei,
composta por representantes:

a) do Sindicato dos Trabalhadores em Educacéo;
b) da Secretaria da Administracéo;

c) da Secretaria da Educacdo e Cultura;

d) da Secretaria da Fazenda;

Il - comissdo técnica, destinada a promover estudos de viabilidade financeira para
concessdo de reajuste vencimental, no indice indicado pelo MEC (custo
aluno/ano), observadas as prescri¢fes legais quanto a previsdo e disponibilidade
orcamentarias, composta por representantes:

a) do Sindicato dos Trabalhadores em Educacao;

b)  Secretaria da Fazenda;

c) da Secretaria da Educacdo e Cultura;

e) da Secretaria da Administragéo;

f)  Secretaria do Planejamento e da Modernizacao da Gestao Publica;

porrepresentantes(Revogado pela Lei 3.071, de 11/01/2016)
a)——=de-Sindicato-dosTFrabathadores-em-Educacio;(Revogada pela Lei 3.071, de 11/01/2016)
b)—deo-Coenselho-Estadual-de-Educacdo; (Revogada pela Lei 3.071, de 11/01/2016)
e)—da-Secretaria-da-Educacdo-e-Cultura: (Revogada pela Lei 3.071, de 11/01/2016)

Art. 38. Os casos omissos a esta Lei serdo analisados pela Comissdo de Gestao do Plano
e seus atos serdo publicados no Diario Oficial do Estado.

Art. 39. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Palacio Araguaia, em Palmas, aos 30 dias do més de abril de 2014; 193° da
Independéncia, 126° da Republica e 26° do Estado.

SANDOVAL CARDOSO
Governador do Estado



ANEXO I A LEI N° 2.859, DE 30 DE ABRIL DE 2014.

I- QUADRO DO MAGISTERIO

CARGO

FORMAGAO PARA INVESTIDURA

QUANTITATIVO

INICIAL
Professor Normalista Ensino Médio na Modalidade Normal 5.200
Licenciatura Plena ou
Professor da Educacdo Basica Bacharelado mais Formagdo Pedagdgica para 11.000

Docéncia

11- QUADRO ESPECIAL DO MAGISTERIO

CARGO

FORMAGAO PARA INVESTIDURA

QUANTITATIVO

INICIAL
Professor Auxiliar de Ensino | Até Ensino Médio Completo 250
Professor Auxiliar de Ensino 11 Ensino Médio Completo 300

111- QUADRO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL

CARGO

FORMAGAO PARA INVESTIDURA
INICIAL

QUANTITATIVO

Assistente Técnico em Educacdo

Ensino Médio Completo

1200




*ANEXO |1 A LEI 2.859, DE 30 DE ABRIL DE 2014
*Anexo Il com redacdo determinada pela Lei n°® 4.671, de 13/05/2025.

TABELA | - PROFESSOR DA EDUCAGAO BASICA - (JORNADA DE TRABALHO DE 40 HORAS SEMANAIS)

NIVEL

CARGO

REFERENCIA

E

F

FORMACAO

Professor da
Educacéo
Basica

6.130,70

6.376,52

6.634,50

6.901,61

7.177,77

7.466,09

7.766,57

8.079,15

8.403,91

8.740,81

LICENCIATURA PLENA OU BACHARELADO
MAIS FORMACAO PEDAGOGICA PARA
DOCENCIA.

LICENCIATURA PLENA OU BACHARELADO
MAIS FORMACAO PEDAGOGICA PARA
DOCENCIA OUBACHARELADO MAIS POS-
GRADUACAO LATO SENSU ESPECIFICA PARA
A AREA DE ATUACAO.

Professor da
Educacéo
Basica

6.634,50

6.901,61

7.177,77

7.466,09

7.766,57

8.079,15

8.403,91

8.740,81

9.092,87

9.457,05

LICENCIATURA PLENA OU BACHARELADO
(COM FORMACAO PEDAGOGICA PARA
DOCENCIA) MAIS POS-GRADUACAO LATO
SENSU EM AREA ESPECIFICA DA EDUCACAO.
LICENCIATURA PLENA MAIS POS-
GRADUAGCAO LATO SENSU ESPECIFICA PARA
A AREA DE ATUACAO OU BACHARELADO
COM FORMACAO PEDAGOGICA PARA
DOCENCIA OU COM POS-GRADUACAO LATO
SENSU ESPECIFICA PARA A AREA DE
ATUACAO MAIS OUTRA POS-GRADUACAO
LATO SENSU EM EDUCACAO.




Professor da
Educagdo
Basica

7.177,77

7.466,09

7.766,57

8.079,15

8.403,91

8.740,81

9.092,87

9.457,05

9.836,43

10.230,98

LICENCIATURA PLENA MAIS POS-
GRADUAGCAO STRICTO SENSU EM NIVEL DE
MESTRADO EM AREA ESPECIFICA DA
EDUCACAO OUBACHARELADO COM
FORMACAO PEDAGOGICA PARA DOCENCIA
MAIS POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU EM
NiVEL DE MESTRADO EM AREA ESPECIFICA
DA EDUCACAO. LICENCIATURA PLENA MAIS
POS-GRADUACAO STRICTO SENSU EM NIVEL
DE MESTRADO EM AREA ESPECIFICA DA
EDUCACAO OUBACHARELADO COM
FORMACAO PEDAGOGICA PARA DOCENCIA
OU COM POS-GRADUACAOQ LATO SENSU
ESPECIFICA PARA A AREA DE ATUACAO MAIS
OUTRA POS-GRADUACAO STRICTO SENSU EM
NiVEL DE MESTRADO EM AREA ESPECIFICA
DA EDUCACAO.

Professor da
Educacéo
Bésica

7.766,57

8.079,15

8.403,91

8.740,81

9.092,87

9.457,05

9.836,43

10.230,98

10.640,71

11.068,64

LICENCIATURA PLENA MAIS POS-
GRADUACAO STRICTO SENSU EM NIVEL DE
DOUTORADO EM AREA ESPECIFICA DA
EDUCACAO OUBACHARELADO COM
FORMACAO PEDAGOGICA PARA DOCENTES
MAIS POS-GRADUAGCAO STRICTO SENSU EM
NiVEL DE DOUTORADO EM AREA ESPECIFICA
DA EDUCACAO.

LICENCIATURA PLENA MAIS POS-
GRADUAGAO STRICTO SENSU EM NiVEL DE
DOUTORADO EM AREA ESPECIFICA DA
EDUCACAO OUBACHARELADO COM
FORMAGCAO PEDAGOGICA PARA DOCENCIA
OU COM POS-GRADUACAO LATO SENSU
ESPECIFICA PARA A AREA DE ATUACAO MAIS
OUTRA POS-GRADUACAO STRICTO SENSU EM
NiVEL DE DOUTORADO EM AREA ESPECIFICA
DA EDUCACAO.




TABELA Il - PROFESSOR NORMALISTA - (JORNADA DE TRABALHO DE 40 HORAS SEMANAIS)

P REFERENCIA x
NIVEL | CARGO y B c 5 E 3 S H | 3 FORMAGAO
I I\Tc:?r;egﬁ‘s’{a 2.661,68 | 2.770,96 | 2.883,24 | 2.998,59 | 3.119,96 | 3.247,44 | 3.377,96 | 3.514,54 | 3.657,16 3.805,89 | ENSINO MEDIO MODALIDADE NORMAL.
Professor LICENCIATURA PLENA OU BACHARELADO
Il . | 5.517,62 | 5.739,19 | 5.969,85 | 6.209,62 | 6.458,49 | 6.719,49 | 6.989,60 | 7.271,87 | 7.563,21 7.866,72 | MAIS  FORMAGCAO  PEDAGOGICA  PARA
Normalista -
DOCENCIA.
LICENCIATURA PLENA OU BACHARELADO
Professor (COM  FORMAGCAO PEDAGOGICA  PARA
| Normatista | 5-969:85 | 6.209,62 | 6.458,49 | 6.719,49 | 6.989,60 | 7.271,87 | 7.563,21 | 7.866,72 | 8.182,37 8.510,16 DOCENCIA) MAIS  POS-GRADUAGAO LATO
SENSU EM AREA ESPECIFICA DA EDUCACAO.
LICENCIATURA PLENA MAIS POS- GRADUACAO
STRICTO SENSU EM NIVEL DE MESTRADO EM
Professor AREA  ESPECIFICA DA EDUCACAO OU
V' | Normalista | 845849 | 6.719,49 | 6.989,60 | 7.271,87 | 7.563,21 | 7.866,72 | 8.182,37 | 8.510,16 | 8.853,09 9.208,18 | BACHARELADO COM FORMAGCAO PEDAGOGICA
PARA DOCENCIA MAIS POS- GRADUAGAO
STRICTO SENSU EM NIVEL DE MESTRADO EM
AREA ESPECIFICA DA EDUCACAO.
LICENCIATURA PLENA MAIS POS- GRADUACAO
STRICTO SENSU EM NIVEL DE DOUTORADO EM
Professor AREA  ESPECIFICA DA EDUCACAO OU
Vo | Normalista | 6-989:60 | 7.271,87 | 7.563,21 | 7.866,72 | 8.182,37 | 8.510,16 | 8.853,09 | 9.208,18 | 9.578,46 9.963,90 | BACHARELADO COM FORMAGCAO PEDAGOGICA
PARA DOCENTES MAIS POS- GRADUAGAO
STRICTO SENSU EM NIVEL DE DOUTORADO EM
AREA ESPECIFICA DA EDUCACAO.




TABELA Il - VENCIMENTOS PARA O PROFESSOR AUXILIAR DE ENSINO | E PROFESSOR AUXILIAR DE ENSINO 11
JORNADA DE TRABALHO DE 40 HORAS SEMANAIS

. REFERENCIA FORMACAO
NIVEL CARGO A B C D E F G H I J
ATE O ENSINO
| PROFESSSNRSﬁ\IUOXI'L'AR DE | 1383.96| 1.441,63| 1.49930| 1.559.97 | 1.623.74| 1.690,50| 1.760,30 | 1.833.14| 1.909.04| 1.987.92|  MEDIO
INCOMPLETO
PROFESSOR AUXILIAR DE ENSINO
I 239462 | 2.491.73| 250187 | 2.698.13| 2.807.38| 2.919,68 | 3.038.01| 3.162,46 | 3.289.93| 3.42348|  MEDIO
ENSINO I
COMPLETO
TABELA IV - VENCIMENTOS PARA O QUADRO PROVISORIO DO MAGISTERIO
JORNADA DE TRABALHO DE 40 HORAS SEMANAIS
B REFERENCIA x
NIVEL CARGO = = = 5 = = = - | — FORMAGAO

- ENSINO FUNDAMENTAL

Professor Assistente A | 1.383,96 | 1.441,63 | 1.499,30 | 1.559,97 | 1.623,74 | 1.690,50 | 1.760,30 | 1.833,14 | 1.909,04 | 1.987,92 INCOMPLETO.

ENSINO FUNDAMENTAL

Professor Assistente B | 1.760,30 | 1.833,14 | 1.909,04 | 1.987,92 | 2.069,87 | 2.154,86 | 2.242,86 | 2.333,92 | 2.427,99 | 2.525,11 COMPLETO.

Professor Assistente C | 2.394,62 | 2.491,73 | 2.591,87 | 2.698,13 | 2.807,38 | 2.919,68 | 3.038,01 | 3.162,46 | 3.289,93 | 3.423,48 |- ENSINO MEDIO COMPLETO.

Professor Nivel Il - Pl
Professor Especialista | 3.129,07 | 3.256,57 | 3.387,09 | 3.523,63 | 3.666,28 | 3.814,98 | 3.969,78 | 4.130,64 | 4.297,55 | 4.470,55 | - LICENCIATURA CURTA.
em Educacéo PEI

Professor Assistente D | 6.130,70 | 6.376,52 | 6.634,50 | 6.901,61 | 7.177,77 | 7.466,09 | 7.766,57 | 8.079,15 | 8.403,91 | 8.740,81 | - ENSINO SUPERIOR COMPLETO.

|| | Professor Assistente A | , 40 o) | 549173 | 2.501,87 | 2.698.13 | 2.807,38 | 2.919,68 | 3.038,01 | 3.162.46 | 3.289.93 | 3.423.48 | ENSINO MEDIO MODALIDADE

Professor Assistente B NORMAL.
Professor Assistente A
Professor Assistente B
Professor Assistente C LICENCIATURA PLENA OU 5
11 Professor Nivel 11 - PII 5.517,62 | 5.739,19 | 5.969,85 | 6.209,62 | 6.458,49 | 6.719,49 | 6.989,60 | 7.271,87 | 7.563,21 | 7.866,72 | BACHARELADO MAIS FORMACAO
PEDAGOGICA PARA DOCENCIA.

Professor Especialista
em Educacéo PEI




Professor Assistente A

Professor Assistente B

Professor Assistente C

LICENCIATURA PLENA MAIS POS
GRADUACAO LATO SENSU
ESPECIFICA PARA A AREA DE

Professor Nivel 11 - PI1 5.969,85 | 6.209,62 | 6.458,49 | 6.719,49 | 6.989,60 | 7.271,87 | 7.563,21 | 7.866,72 | 8.182,37 | 8.510,16 ATUAGAO OU BACHARELADO
IV | Professor Especialista COM POS-GRADUACAO LATO
em Educacdo PEI SENSU ESPECIFICA PARA A AREA
DE ATUACAO MAIS OUTRA POS-
Professor Assistente D | 6.634,50 | 6.901,61 | 7.177,77 | 7.466,09 | 7.766,57 | 8.079,15 | 8.403,91 | 8.740,81 | 9.092,87 | 9.457,05 GRADUACAQ LATO SENSU EM _
AREA ESPECIFICA DA EDUCACAO.
Professor Assistente A LICENCIATURA PLENA MAIS POS-
Professor Assistente B GRADUAQAO STRICTO SENSU EM
Professor Assistente C NIVEL DE MESTRADO EM AREA
Professor Nivel 11 - PIi 6.458,49 | 6.719,49 | 6.989,60 | 7.271,87 | 7.563,21 | 7.866,72 | 8.182,37 | 8.510,16 | 8.853,09 | 9.208,18 ESPECIFICA DA EDUCACAO
Vv Professor Especialista OUBACHARELADO COM
em Educacdo PEI FORMACAO PEDAGOGICA PARA
DOCENCIA~MAIS POS-
Professor Assistente D | 7.177,77 | 7.466,09 | 7.766,57 | 8.079,15 | 8.403,91 | 8.740,81 | 9.092,87 | 9.457,05 | 9.836,43 10'2830'9 E'R,AE[IJ_UDAEC,\AA(ESSTTRRA'%BOE?\AE'\'A%%EM
ESPECIFICA DA EDUCACAO.
Professor Assistente A LICENCIATURA PLENA MAIS POS
Professor Assistente B GRADUAQAO STRICTO SENSU EM
Professor Assistente C NIVEL DE DOUTORADO EM AREA
Professor Nivel 11 - PIi 6.989,60 | 7.271,87 | 7.563,21 | 7.866,72 | 8.182,37 | 8.510,16 | 8.853,09 | 9.208,18 | 9.578,46 | 9.963,90 ESPECIFICA DA EDUCACAO ou
Vi Professor Especialista BACHARELADO COM FORMACAO
em Educacéo PEI PEDAGQGICA PARA QOCENTES
MAIS POS-GRADUACAO STRICTO
Professor Assistente D | 7.766,57 | 8.079,15 | 8.403,91 | 8.740,81 | 9.092,87 | 9.457,05 | 9.836,43 10'2830’9 10'6140’7 11'2168’6 E%ANELRJE%AMEEL%E:IITF?EADSXTORADO

EDUCAGCAO.
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Professor-Assistente-C 61109 (797,44 1.990,20 5:101.82 5.399,83 5-616:51 5.841,87 6.075:90 632074 6:574:26 | EpUCACAC OU— BACHARELADG— COM
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NIVEL
|
N
W
N
AV ~
emEducacioPE! BACHARELADO— COM— FORMAGAO
ProfessorAssistente D | 499108 | 519157 | 540051 | 561787 | 584369 | 607795 | 6:32275 | 657600 | 683979 | 711414 mu&u,@”; STRICTO _SENSUEM TIVE
EDUCACAO: )
ProfessorAssistente-A LICENCIATURA—PLENA— MAIS— PGS
Professor Assistente B GRADUACAQ STRICTO SENSU EM NIVEL
Professor Assistente C DE DOUTORADC-EM-AREA-ESPECIFICA-DA
Professor Nivel Il - Pl ' A ' T RS e e e bt T | EBUCAGAO oJ
v Professor Especialista o
em Educacso PEI BACHARELADO——— COM-—— FORVACAO
PEDAGOGICA-PARA-DOCENTES MAIS POS-
Professor Assistente D | 540051 | 5617,87 | 584369 | 6.077,95 | 6.322,75| 6576,00 | 6.839,79| 7.114,14 | 7.399,06 | 7.69661 | 5= hOUTORADO EM AREA ESPECIEICA DA
EDUQA@AQ‘N O

*Anexo-H-com FEEIa@ﬁQ determinada pe|a ei-n° 3174 de 28/12/2016.










*ANEXO 111 A LEI 2.859, DE 30 DE ABRIL DE 2014.

*Anexo 111 com redacéo determinada pela Lei n® 4.671, de 13/05/2025.

TABELA DE VENCIMENTOS DO QUADRO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL
JORNADA DE TRABALHO DE 40 HORAS SEMANAIS

REFERENCIAS
CARGO NIVEL
A B C D E F G H I J K L M N o)
I 1.854,15 [1.928,33 | 2.005,47 | 2.085,67 |2.169,10 |2.255,85 |2.346,12 | 2.439,93 | 2.537,53 | 2.639,07 | 2.744,61 | 2.854,38 | 2.968,56 |3.087,32 |3.210,80
1] 2.145,42 |2.231,23 | 2.320,48 | 2.413,30 | 2.509,83 [2.610,21 | 2.714,62 |2.823,20 |2.936,14 |3.053,59 |3.175,74 |3.302,77 | 3.434,87 |3.572,27 |3.715,17
ASSISTENTE
TECNICO EM " 2.317,04 |2.409,73 | 2.506,11 | 2.606,34 | 2.710,60 |2.819,05 |2.931,81 |3.049,08 [3.171,03 |3.297,88 | 3.429,79 | 3.566,98 | 3.709,65 |3.858,04 |4.012,37
EDUCACAOQ
IV |2.502,40 |2.602,50 |2.706,60 | 2.814,88 |2.927,47 |3.044,56 | 3.166,34 |3.292,98 |3.424,72 | 3.561,71 |3.704,18 | 3.852,35 |4.006,42 |4.166,71 | 4.333,35
\Y; 2.702,61 |2.810,69 |2.923,14 | 3.040,05 |3.161,66 |3.288,14 |3.419,65 |3.556,44 |3.698,70 | 3.846,64 |4.000,52 |4.160,54 |4.326,95 |4.500,05 |4.680,02
REFERENCIAS
CARGO NiVEL
A B c B E F G H 1 3 K L M N o
ASSISTENTE
EDUCACAO
V| 236157| 245602| 255427 265642 276270|2.873.21|2988,13|3.407.66| 3.231,96|3.361.24| 349570 3.63552| 3.780,94 | 3.93219| 4.089.46




*Anexo 111 com redagéo determinada pela Lei n® 3.371, de 11/7/2018.

*ANEXO 111 A LEI N° 2.859, DE 30 DE ABRIL DE 2014.




*ANEXO 11l DA LEI 2.859, DE 30 DE ABRIL DE 2014.
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*ANEXO IV A LEI N° 2.859, DE 30 DE ABRIL DE 2014.

TABELA | - PROFESSOR NORMALISTA - (JORNADA DE TRABALHO DE 40 HORAS SEMANAIS)
Vigéncia a partir de 02 de janeiro de 2015

P REFERENCIA .
NIVEL CARGO A 5 c 5 £ E G o | 3 < |_ v FORMAGAO
I ,\T;f:fasﬁ‘s’tra 1.555,42 | 1.619,28 | 1.684,89 | 1.752,29 | 1.823,23 | 1.897,72 | 1.973,99 | 2.053,80 | 2.137,15 | 2.224,06 | 2.313,02 | 2.405,54 | 2.501,76 | ENSINO MEDIO MODALIDADE NORMAL.
Professor LICENCIATURA PLENA OU BACHARELADO MAIS
It Normalista 3.343,78 | 3.477,98 | 3.618,09 | 3.76353 | 3.914,27 | 4.072,13 | 4.235,88 | 4.406,74 | 4.583,51 | 4.767,37 | 4.958,06 | 5.156,38 | 5.362,64 | Cyin/ ACAO PEDAGOGICA PARA DOCENCIA.
LICENCIATURA PLENA OU BACHARELADO (COM
Professor FORMAGAO PEDAGOGICA PARA DOCENCIA)
i Normalista 3.618,09 | 3.763,53 | 3.914,27 | 4.072,13 | 4.235,88 | 4.406,74 | 4.583,51 | 4.767,37 | 4.958,91 | 5.157,56 | 5.363,86 | 5.578,41 | 5.801,55 | \ s | P&S-GRADUACAO LATO SENSU EM AREA
ESPECIFICA DA EDUCACAOQ.
LICENCIATURA PLENA MAIS POS- GRADUAGCAO
STRICTO SENSU EM NIVEL DE MESTRADO EM
Professor AREA  ESPECIFICA DA EDUCAGCAO OU
v Normalista 3.914,27 | 4.072,13 | 4.235,88 | 4.406,74 | 4.583,51 | 4.767,37 | 4.958,91 | 5.157,56 | 5.365,06 | 5.580,25 | 5.803,46 | 6.035,60 | 6.277,02 | BACHARELADO COM FORMAGAO PEDAGOGICA
PARA DOCENCIA MAIS POS- GRADUAGAO
STRICTO SENSU EM NIVEL DE MESTRADO EM
AREA ESPECIFICA DA EDUCACAO.
LICENCIATURA PLENA MAIS POS- GRADUAGAO
STRICTO SENSU EM NIVEL DE DOUTORADO EM
Professor AREA  ESPECIFICA DA EDUCAGCAO OU
\% Normalisia 4.235,88 | 4.406,74 | 458351 | 4.767,37 | 4.958,91 | 5.157,56 | 5.365,06 | 5.580,25 | 5.804,32 | 6.037,83 | 6.279,35 | 6.530,52 | 6.791,75 | BACHARELADO COM FORMACAO PEDAGOGICA
PARA DOCENTES MAIS POS- GRADUACAO
STRICTO SENSU EM NIVEL DE DOUTORADO EM
AREA ESPECIFICA DA EDUCACAO.




TABELA Il - VENCIMENTOS PARA O QUADRO PROVISORIO DO MAGISTERIO - JORNADA DE TRABALHO DE 40 HORAS SEMANAIS
Vigéncia a partir de 02 de janeiro de 2015

- REFERENCIA ~
NIVEL CARGO A B C D E = G H 0 3 K L v FORMACAO
Professor Assistente A 808,75 842,44 876,15 911,61 948,86 987,88 | 1.028,67 | 1.071,24 | 1.115,59 | 1.161,68 | 1.208,15 | 1.256,48 | 1.306,74 | - ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO.
Professor Assistente B | 1.028,67 | 1.071,24 | 1.115,59 | 1.161,68 | 1.209,58 | 1.259,24 | 1.310,67 | 1.363,88 | 1.418,86 | 1.475,61 | 1.534,64 | 1.596,02 | 1.659,86 | ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO.
Professor Assistente C | 1.399,36 | 1.456,10 | 1.514,62 | 1.576,71 | 1.640,56 | 1.706,18 | 1.775,34 | 1.848,06 | 1.922,55 | 2.000,60 | 2.080,62 | 2.163,84 | 2.250,40 | - ENSINO MEDIO COMPLETO.
| Professor Nivel Il - P11
Professor Especialista | 1.828,55 | 1.903,05 | 1.979,31 | 2.059,12 | 2.142,48 | 2.229,38 | 2.319,84 | 2.413,84 | 2.511,38 | 2.612,47 | 2.716,97 | 2.825,65 | 2.938,68 | - LICENCIATURA CURTA.
em Educacéo PEI
Professor Assistente D | 3.582,62 | 3.726,28 | 3.877,03 | 4.033,12 | 4.194,50 | 4.362,98 | 4.538,58 | 4.721,24 | 4.911,02 | 5.107,89 | 5.312,20 | 5.524,69 | 5.745,69 | - ENSINO SUPERIOR COMPLETO.
I Professor Assistente A | ) 5q9 36 | 1 456,10 | 1.514,62 | 1.576,71 | 1.640,56 | 1.706,18 | 1.775,34 | 1.848,06 | 1.922,55 | 2.000,60 | 2.080,62 | 2.163,84 | 2.250,40 | ENSINO MEDIO MODALIDADE NORMAL.
Professor Assistente B
Professor Assistente A
Em]fessor 233!3:6”? 2 LICENCIATURA PLENA OU _
11 Professor N,SSISI ﬁn eP“ 3.343,78 | 3.477,98 | 3.618,09 | 3.763,53 | 3.914,27 | 4.072,13 | 4.235,88 | 4.406,74 | 4.583,51 | 4.767,37 | 4.958,06 | 5.156,38 | 5.362,64 BACHARELADO MAIS FORMACAO
rofessor Nivet 1l - PEDAGOGICA PARA DOCENCIA.
Professor Especialista
em Educagéo PEI
Professor Assistente A LICENCIATURA PLENA MAIS POS
Professor Assistente B GRADUACAO LATO SENSU E§PECiFICA
Professor Assistente C PARA A AREA DE ATUAGCAO OU
v Professor Nivel 11 - P11 3.618,09 | 3.763,53 | 3.914,27 | 4.072,13 | 4.235,88 | 4.406,74 | 4.583,51 | 4.767,37 | 4.958,91 | 5.157,56 | 5.363,86 | 5.578,41 | 5.801,55 BACHARELADO COM POS-GRADUACAO
Professor Especialista LATO SENSU ESPECIFICA PARA A AREA
em Educacdo PEI DE ATUA~QAO MAIS OUTRA PQS-
. GRADUAGCAO LATO SENSU EM AREA
Professor Assistente D | 3.877,03 | 4.033,12 | 4.194,50 | 4.362,98 | 4.538,58 | 4.721,24 | 4.911,02 | 5.107,89 | 5.313,63 | 5.526,46 | 5.747,51 | 5.977,42 | 6.216,51 ESPECIFICA DA EDUCA(;AO.
Professor Assistente A LICENCIATURA PLENA MAIS POS-
Professor Assistente B GRADUAGCAO STRICTO SENSU EM NIVEL
Professor Assistente C DE MESTRADO EM AREA ESPECIFICA DA
Professor Nivel 11 < Pl 3.914,27 | 4.072,13 | 4.235,88 | 4.406,74 | 4.583,51 | 4.767,37 | 4.958,91 | 5.157,56 | 5.365,06 | 5.580,25 | 5.803,46 | 6.035,60 | 6.277,02 EDUCACAO~OU BACHARELADO COM
\ Professor Especialista FORMACAO PEDAGOGICA PARA
em Educagéo PEI DOCENCIA MAIS POS-GRADUACAO
STRICTO SENSU EM NIVEL DE
Professor Assistente D | 4.194,50 | 4.362,98 | 4.538,58 | 4.721,24 | 4.911,02 | 5.107,89 | 5.313,63 | 5.526,46 | 5.748,15 | 5.978,71 | 6.217,86 | 6.466,58 | 6.725,23 MESTRADO EM AREA~ESPEC|F|CA DA
EDUCACAOQ.
Professor Assistente A LICENCJATURA PLENA MAIS PO§
Professor Assistente B GRADUAGCAO STRICTO SENSU EM NIVEL
Professor Assistente C DE DOUTORADO EM AREA ESPECIFICA
Professor Nivel 11 < P11 4.235,88 | 4.406,74 | 4.583,51 | 4.767,37 | 4.958,91 | 5.157,56 | 5.365,06 | 5.580,25 | 5.804,32 | 6.037,83 | 6.279,35 | 6.530,52 | 6.791,75 DA EDUCACAO OU i
VI Professor Especia”sta BACHARELADO COM FORMACAO
em Educagéo PEI PEDAGOGICA P~ARA DOCENTES MAIS
POS—,GRADUA(;AO STRICTO SENSU EM
Professor Assistente D | 4.538,58 | 4.721,24 | 4.911,02 | 5.107,89 | 5.313,63 | 5.526,46 | 5.748,15 | 5.978,71 | 6.218,15 | 6.468,22 | 6.726,95 | 6.996,03 | 7.275,87 NIVEL DE DOUTORADO EM AREA
ESPECIFICA DA EDUCACAO.

*Anexo |V com redacéo determinada pela Lei n° 2.885, de 24/06/2014




TABELA |- PROFESSOR NORMALISTA - (JORNADA DE TRABALHO DE 40 HORAS SEMANAIS)

Vigéncia a partir de 02 de janeiro de 2016

NIVEL

CARGO

REFERENCIA

A

B

C D E F G H 1

K

L

M

FORMACAO

Professor
Normalista

1.555,42

1.619,28

1.684,89 |1.752,29 |1.823,23 |1.897,72 |1.973,99 |2.053,80 |2.137,15

2.224,06

2.313,02

2.405,54

2.501,76

ENSINO MEDIO
MODALIDADE
NORMAL.

Professor
Normalista

3.463,20

3.602,12

3.74756 |3.898,32 |4.054,39 |4.217,55 |4.387,22 |4.564,00 |4.747,26

4.937,63

5.135,13

5.340,54

5.554,16

LICENCIATURA PLENA
OU BACHARELADO
MAIS FORMAGAO
PEDAGOGICA PARA
DOCENCIA.

Professor
Normalista

3.747,56

3.898,32

4.054,39 | 421755 |4.38722 |4564,00 |4.747,26 |4.937,63 |5.136,27

5.342,01

5.555,69

5.777,92

6.009,03

LICENCIATURA PLENA
OU BACHARELADO
(COM FORMACAO
PEDAGOGICA PARA
DOCENCIA) MAIS POS-
GRADUACAO LATO
SENSU EM AREA
ESPECIFICA DA
EDUCACAOQ.

Professor
Normalista

4.054,39

4.217,55

4.387,22 |4.564,00 |4.74726 |4.937,63 |5.136,27 |5.342,01 |5.556,60

5.779,48

6.010,66

6.251,08

6.501,13

LICENCIATURA PLENA
MAIS POS-
GRADUACAO STRICTO
SENSU EM NIVEL DE
MESTRADO EM AREA
ESPECIFICA DA
EDUCACAQ OU
BACHARELADO COM
FORMACAQ
PEDAGOGICA PARA
DOCENCIA MAIS POS-
GRADUACAO STRICTO
SENSU EM NIVEL DE
MESTRADO EM AREA
ESPECIFICA DA
EDUCACAOQ.

Professor
Normalista

4.387,22

4.564,00

474726 |4.937,63 |5136,27 |5.342,01 |5556,60 |5.779,48 |6.011,23

6.253,03

6.503,15

6.763,28

7.033,81

LICENCIATURA PLENA
MAIS POS-
GRADUACAOQ STRICTO
SENSU EM NIVEL DE
DOUTORADO EM AREA
ESPECIFICA DA
EDUCACAOQ OU
BACHARELADO COM
FORMAGAQ
PEDAGOGICA PARA
DOCENTES MAIS POS-
GRADUACAO STRICTO
SENSU EM NIVEL DE
DOUTORADO EM AREA
ESPECIFICA DA
EDUCACAOQ.




TABELA Il - VENCIMENTOS PARA O QUADRO PROVISORIO DO MAGISTERIO - JORNADA DE TRABALHO DE 40 HORAS SEMANAIS
Vigéncia a partir de 02 de janeiro de 2016

. REFERENCIA -
NIVEL CARGO FORMACAO
A B C D E F G H | J K L M
Professor - ENSINO
. 808,75 842,44 876,15 911,61 948,86 987,88 | 1.028,67 | 1.07124| 1.11559| 1.161,68| 1.208,15| 1.256,48 | 1.306,74 | FUNDAMENTAL
Assistente A
INCOMPLETO.
Professor ENSINO
; 1.028,67 | 1.071,24| 1.11559| 1.161,68| 1.209,58 | 1.259,24 | 1.310,67 | 1.363,88 | 1.418,86| 1.475,61| 1.534,64 | 1.596,02 | 1.659,86 | FUNDAMENTAL
Assistente B
COMPLETO.
Professor - ENSINO MEDIO
| Assistente C 1.399,36 | 1.456,10 | 1.514,62 | 1.576,71| 1.640,56 | 1.706,18 | 1.775,34 | 1.848,06 | 1.922,55| 2.000,60 | 2.080,62 | 2.163,84 | 2.250,40 COMPLETO.
Professor Nivel Il -
Pll P'rofessor 1.828,55 | 1.903,05| 1.979,31| 2.059,12 | 2.142,48 | 2.229,38 | 2.319,84 | 2.413,84 | 2.511,38| 2.612,47 | 2.716,97 | 2.825,65| 2.938,68 | . LICENCIATURA
Especialista em CURTA.
Educacgdo PEI
Professor - ENSINO SUPERIOR
Assistente D 3.582,62 | 3.726,28 | 3.877,03 | 4.033,12| 4.19450 | 4.362,98 | 453858 | 4.721,24| 4.911,02 | 5.107,89 | 5.312,20 | 5.524,69 | 5.745,69 COMPLETO.
A:%‘;iist‘;'A ENSINO MEDIO
] 1.399,36 | 1.456,10 | 1.514,62 | 1.576,71 | 1.640,56 | 1.706,18 | 1.775,34 | 1.848,06 | 1.922,55 | 2.000,60 | 2.080,62 | 2.163,84 | 2.250,40 | MODALIDADE
Professor
. NORMAL.
Assistente B
Professor
Assistente A
Professor LICENCIATURA PLENA
Assistente B ou
Professor BACHARELADO MAIS
1 Assistente C 3.463,20 | 3.602,12 | 3.747,56 | 3.898,32 | 4.054,39 | 4.217,55 | 4.387,22 | 4.564,00 | 4.747,26 | 4.937,63 | 5.135,13 | 5.340,54 | 5.554,16 FORMAQAO
Professor Nivel Il - PEDAGOGICA PARA
PII Professor DOCENCIA.
Especialista em
Educacdo PEI
Professor LICENCIATURA PLENA
Assistente A MAIS POS GRADUACAO
Professor LATO SENSU
Assistente B ESPECiFICA PARA A
Professor AREA DE ATUACAO OU
Assistente C 3.747,56 | 3.898,32 | 4.054,39 | 4.217,55 | 4.387,22 | 4.564,00 | 4.747,26 | 4.937,63 | 5.136,27 | 5.342,01 | 5.555,69 | 5.777,92 | 6.009,03 BACHARELADQ coM
Professor Nivel Il - POS-GRADUACAO
v PIl Professor LATO SENSU
Especia]ista em ESPEC'F'CA PARA ~A
Educagio PEI AREA DE ATUACAO
MAIS OUTRA  POS-
GRADUACAO LATO
Professor 3.877,03 | 4.03312| 4.19450 | 4.362,98 | 4.538,58 | 4.721,24 | 4911,02| 5.107,89 | 5.313,63 | 552646 | 574751 | 5977,42| 621651 |SENSU EM  AREA
Assistente D ESPECIFICA DA
EDUCACAO.
Professor LICENCIATURA PLENA
Assistente A MAIS POS-GRADUACAO
Professor S'[RICTO SENSU EM
Assistente B NIVEL DE MESTRADO
\Y Professor 4.054,39 | 421755 | 4.387,22 | 4.564,00 | 4.747,26 | 4.937,63 | 5.136,27 | 5.342,01 | 5.556,60 | 5.779,48 | 6.010,66 | 6.251,08 | 6.501,13 EM AREA ESPECIFICA
Assistente C DA EDUCAGAO oOU
Professor Nivel Il - BACHARE~LADO COM
P11 Professor FORMACAO




Especialista em
Educacéo PEI

Professor

PEDAGOGICA PARA
DOCENCIA MAIS POS-
GRADUAGAO STRICTO
SENSU EM NIVEL DE

Assi 419450 | 4.362,98| 4.538,58 | 4.721,24 | 4.911,02| 5.107,89 | 531363 | 552646 | 5.748,15| 5978,71 | 6.217,86 | 6.466,58 | 6.725,23 | MESTRADO EM AREA
ssistente D c
ESPECIFICA DA
EDUCAGCAO.
Professor LICENCIATURA PLENA
Assistente A MAIS POS GRADUACAO
Professor STRICTO SENSU EM
Assistente B NIVEL DE DOUTORADO
Professor EM AREA ESPECIFICA
Assistonte C 4.387,22 | 4564,00 | 4747,26 | 4.937,63 | 513627 | 534201 | 555660 | 577948 | 6.011,23 | 6.253,03 | 6.503,15 | 6.76328 | 7.08381 | po ' EpUCACAO OU
Professor Nivel Il - BACHARELADO COM
Vi PII Professor FORMACAO
Especialista em PEDAGOGICA PARA
Educago PEI DOCENTES MAIS POS-
GRADUAGAO STRICTO
Prof SENSU EM NIVEL DE
Tessor 453858 | 4.721,24 | 491102 | 5.107,89 | 531363 | 552646 | 5.748,15| 5978,71| 6.218,15| 6.468,22 | 6.72695 | 6.996,03 | 7.275,87 | DOUTORADO EM AREA

Assistente D

ESPECIFICA
EDUCAGCAO.

DA




TABELA | - PROFESSOR NORMALISTA - (JORNADA DE TRABALHO DE 40 HORAS SEMANAIS)
Vigéncia a partir de 02 de janeiro de 2017

. REFERENCIA .
NIVEL CARGO FORMAGAO
A B C D E F G H | J K L M

Professor ENSINO MEDIO
| . 1.555,42 | 1.619,28 | 1.684,89 | 1.752,29 | 1.823,23 | 1.897,72 | 1.973,99 | 2.053,80 | 2.137,15 | 2.224,06 | 2.313,02 | 2.405,54 | 2.501,76 | MODALIDADE
Normalista NORMAL

LICENCIATURA PLENA
ou BACHARELADO
3.582,62 | 3.726,28 | 3.877,03 | 4.033,12 | 4.194,50 | 4.362,98 | 4.538,58 | 4.721,24 | 4.911,02 | 5.107,89 | 5.312,20 | 5.524,69 | 5.745,69 | MAIS FORMACAO
PEDAGOGICA  PARA
DOCENCIA.

Professor
Normalista

LICENCIATURA PLENA
ou BACHARELADO
(com FORMACAO
Professor PEDAGOGICA PARA
1] Normalista 3.877,03 | 4.033,12 | 4.19450 | 436298 | 453858 | 4.721,24 | 4.911,02 | 5.107,89 | 5.313,63 | 5526,46 | 5.747,51 | 597742 | 6.21651 | DOCENCIA) MAIS POS-
GRADUACAO LATO
SENSU EM  AREA
ESPECIFICA DA
EDUCACAO.

LICENCIATURA PLENA
MAIS POS-
GRADUACAQO STRICTO
SENSU EM NIVEL DE
MESTRADO EM AREA
ESPECIFICA DA
EDUCACAQ ouU
Professor BACHARELADO COM
v Normalista 419450 | 436298 | 453858 | 472124 | 491102 | 510789 | 531363 | 552646 | 574815 | 597871 | 6.217,.86 | 646658 | 6.72523 | Lo, ACAO
PEDAGOGICA PARA
DOCENCIA MAIS POS-
GRADUACAO STRICTO
SENSU EM NIVEL DE
MESTRADO EM AREA
ESPECIFICA DA
EDUCACAOQ.

LICENCIATURA PLENA
MAIS POS-
GRADUACAO STRICTO
SENSU EM NIVEL DE
DOUTORADO EM AREA
ESPECIFICA DA
EDUCAGAOQ ou
v Professor | 4 53,58 | 472104 | 491102 | 510789 | 531363 | 552646 | 574815 | 597871 | 621815 | 6.468,22 | 6.726,95 | 6.996,03 | 7.27587 | EACHARELADO  COM
Normalista FORMACAO
PEDAGOGICA  PARA
DOCENTES MAIS POS-
GRADUACAO STRICTO
SENSU EM NIVEL DE
DOUTORADO EM AREA
ESPECIFICA DA
EDUCACAOQ.




TABELA Il - VENCIMENTOS PARA O QUADRO PROVISORIO DO MAGISTERIO - JORNADA DE TRABALHO DE 40 HORAS SEMANAIS

Vigéncia a partir de 02 de janeiro de 2017

. REFERENCIA .
NIVEL CARGO FORMACAO
A B C D E F G H | J K L M
Professor Assistente A | 808,75 | 842,44 | 876,15 | 911,61 | 948,86 | 987,88 |1.028,67 | 1.071,24 | 1.115,59 | 1.161,68 | 1.208,15 | 1.256,48 | 1.306,74 ;NCOMPEE%NO FUNDAMENTAL
Professor Assistente B | 1.028,67 | 1.071,24 | 1.115,59 | 1.161,68 | 1.209,58 | 1.259,24 | 1.310,67 | 1.363,88 | 1.418,86 | 1.475,61 | 1.534,64 | 1.596,02 | 1.659,86 | ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO.
Professor Assistente C | 1.399,36 | 1.456,10 | 1.514,62 | 1.576,71 | 1.640,56 | 1.706,18 | 1.775,34 | 1.848,06 | 1.922,55 | 2.000,60 | 2.080,62 | 2.163,84 | 2.250,40 | - ENSINO MEDIO COMPLETO.
! Professor Nivel Il - Pll
Professor Especialista | 1.828,55 | 1.903,05 | 1.979,31 | 2.059,12 | 2.142,48 | 2.229,38 | 2.319,84 | 2.413,84 | 2.511,38 | 2.612,47 | 2.716,97 | 2.825,65 | 2.938,68 | - LICENCIATURA CURTA.
em Educacéo PEI
Professor Assistente D | 3.582,62 | 3.726,28 | 3.877,03 | 4.033,12 | 4.194,50 | 4.362,98 | 4.538,58 | 4.721,24 | 4.911,02 | 5.107,89 | 5.312,20 | 5.524,69 | 5.745,69 | - ENSINO SUPERIOR COMPLETO.
I Professor Assistente A | 4 aqq 36 | 1 456,10 | 1.514,62 | 1.576,71 | 1.640,56 | 1.706,18 | 1.775.34 | 1.848,06 | 1.922,55 | 2.000,60 | 2.080,62 | 2.163,84 | 2.250,40 | ENSINO MEDIO MODALIDADE
Professor Assistente B NORMAL.
Professor Assistente A
ST LICENCIATURAPLENAOU |
I} > 3.582,62 | 3.726,28 | 3.877,03 | 4.033,12 | 4.194,50 | 4.362,98 | 4.538,58 | 4.721,24 | 4.911,02 | 5.107,89 | 5.312,20 | 5.524,69 | 5.745,69 | BACHARELADO MAIS FORMACAQ
Professor Nivel Il - PlI PEDAGOGICA PARA DOCENCIA.
Professor Especialista
em Educacéo PEI
Professor Assistente A LICENCIATURA PLENA MAIS POS
Professor Assistente B GRADUACAO LATO SENSU ESPECIFICA
Professor Assistente C PARA A AREA DE ATUAGCAO OU
. BACHARELADO COM POS-
v I;rr(z)f];ssss%rrNElsvel |_|I-_Pt|| 3.877,03 | 4.033,12 | 4.194,50 | 4.362,98 | 4.538,58 | 4.721,24 | 4.911,02 | 5.107,89 | 5.313,63 | 5.526,46 | 5.747,51 | 5.977,42 | 6.216,51 GRADUACAO LATO SENSU ESPECIFICA
pecialista PARA A AREA DE ATUACAO MAIS
em Educagdo PE OUTRA POS-GRADUAGAO LATO SENSU
Professor Assistente D EM AREA ESPECIFICA DA EDUCACAOQ.
Professor Assistente A LICENCIATURA PLENA MAIS POS-
Professor Assistente B GRADUAGAO STRICTO SENSU EM
Professor Assistente C NIVEL DE MESTRADO EM AREA
ESPECIFICA DA EDUCACAO OU
\Y Professor Nivel 11 - PIl | 4.194,50 | 4.362,98 | 4.538,58 | 4.721,24 | 4.911,02 | 5.107,89 | 5.313,63 | 5.526,46 | 5.748,15 | 5.978,71 | 6.217,86 | 6.466,58 | 6.725,23 | BACHARELADO COM  FORMACAQ
Professor Especialista PEDAGOGICA PARA DOCENCIA MAIS
em Educagdo PEI POS-GRADUACAO STRICTO SENSU EM
- NIVEL DE MESTRADO EM AREA
Professor Assistente D ESPECIFICA DA EDUCAGAO.
Professor Assistente A LICENCIATURA PLENA MAIS POS
Professor Assistente B GRADUACAO STRICTO SENSU EM
Professor Assistente C NiVEL DE DOUTORADO EM AREA
Professor Nivel I1 - PlI ESPECIFICA DA EDUCACAO ou
\Y| Professor Especialista | 4-538:58 | 4.721,24 | 4911,02 | 5.107,89 | 5.313,63 | 5526,46 | 5.748,15 | 5.978,71 | 6.218,15 | 6.468,22 | 6.726,95 | 6.996,03 | 7.275,87 | BACHARELADO  COM  FORMACAO
em Educacéo PEI PEDAGOGICA PARA DOCENTES MAIS
POS-GRADUACAO STRICTO SENSU EM
Professor Assistente D NTVEL, DE DOUTORADO EM AREA
ESPECIFICA DA EDUCACAO.













Professor-Assistente-A LICENCIATURA— PLENA
Professor Assistente B MAIS—POS GRADUAGAC
STRICTO— SENSU— EM
Professor-Assistente G T
Professor Nivel H-PH A "
s EM-AREA-ESPECIFICA DA
ProfessorEspectakista M
em-Educacdo PEL EDUCACAG————— - 0OU
BACHARELADO — COM
v FORMAGCAO
PEDAGOGICA— PARA
DOCENTES— MAIS—POS-
SENSU—EM NiVEL DE
DOUTORADOEM—AREA
ESPECIFICA—— DA
EDUCACAO-




A B c b E F G H + J K E M

ENSINO-MEDIO-MODALIDADE
NORMAL:



HE

Assistente C
Professor-Nivel






