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Atos Legislativos

MENSAGEM N° 120/2016
Palmas, 28 de dezembro de 2016.

A Sua Exceléncia o Senhor

Deputado Estadual OSIRES RODRIGUES DAMASO
Presidente da ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO
TOCANTINS

NESTA

Senhor Presidente,

Submeto & apreciagdo dessa Augusta Assembleia Legislativa
a anexa Medida Proviséria n°® 51/2016, modificativa da Lei n°
2.986, de 13 dejulho de 2015.

A presente Proposigao constituiu-se em reedig@o do teor da
Medida Proviséria n°® 48, publicada em 30 de novembro de 2016,
que padecera ao evento iminente da perda de eficacia temporal.

E imperativo rememorar que se trata da décima terceira pu-
blica¢do da matéria, sendo primitiva a Medida Provisérian® 3,
de 27 de janeiro de 2016, e que esta ultima providéncia nada
acresce ao teor pretérito, amparando-se, desse modo, no con-
junto argumentativo das Mensagens n°s. 4 e 74, respectiva-
mente, de 27 de janeiro e 6 de setembro de 2016, publicadas nas
edi¢des 2.296 ¢ 2.366 do Diario da Assembleia.

A Vista das consideragdes postas, submeto o teor da inici-
ativa ao discernimento dessa Egrégia Casa de Leis.

MARCELO DE CARVALHO MIRANDA

Governador do Estado

MEDIDA PROVISORIA N° 51/2016

Altera a Lei n°® 2.986, de 13 de julho de 2015, e adota
outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS, nouso
da atribui¢do que lhe confere o art. 27, §3°, da Constitui¢do do
Estado, adota a seguinte Medida Provisoria com forga de lei:

Art. 1° Extinguem-se os seguintes setores administrativos
dos 6rgaos e entidades da estrutura organizacional da
Administragdo Direta e Indireta do Poder Executivo, com
seus respectivos cargos, constantes do Anexo II da Lei n°
2.986,de 13 dejulho de2015:

I—na Secretaria de Articulacao Politica:

a) Gabinete do Secretario;

b) Gabinete do Subsecretario;

c¢) Assessoria Técnica e de Planejamento;

d) Diretoria de Articulacdo Politica;

II —na Secretaria de Representagdo do Estado em Brasilia:
a) Gabinete do Secretario;

b) Gabinete do Subsecretario;

c¢) Assessoria Técnica e de Planejamento;

IIT — na Controladoria-Geral do Estado, a Subsecretaria;

IV — na Secretaria do Desenvolvimento Regional, Urbano e
Habitagao:

a) Gabinete do Secretario;

b) Gabinete do Subsecretario;

c) Assessoria Juridica;

d) Assessoria Técnica e de Planejamento;

e) Gabinete de Gestdao do Desenvolvimento Regional;
f) Diretoria de Administracdo e Finangas;

g) Superintendéncia de Desenvolvimento Urbano e
Metropolitano;

h) Superintendéncia de Habitagao;

V —na Secretaria do Esporte, Lazer e Juventude:
a) Gabinete do Secretario;

b) Gabinete do Subsecretario;

c¢) Assessoria Técnica e de Planejamento;

d) Diretoria de Administragao e Finangas;
VI—na Secretaria da Cultura:

a) Gabinete do Secretario;

b) Gabinete do Subsecretario;

c) Assessoria Técnica e de Planejamento;

VII — na Agéncia Tocantinense de Ciéncia, Tecnologia e
Inovacgao:

a) Gabinete do Presidente;

b) Gabinete do Vice-Presidente;

c) Assessoria Técnica e de Planejamento;
d) Diretoria de Administragao e Finangas.
Art. 2° Incorporam-se:

I—a Secretaria-Geral de Governo a Secretaria de Articulagao
Politica e a Secretaria de Representa¢do do Estado em Brasilia,
doravante denominada Secretaria-Geral de Governo e
Articulagdo Politica;

IT — a Secretaria da Infraestrutura a Secretaria do
Desenvolvimento Regional, Urbano e Habitacdo, doravante
denominada Secretaria da Infraestrutura, Habitacdo e Servigos
Publicos;

IIT—a Secretaria do Desenvolvimento Econdmico e Turismo a
Secretaria da Cultura e a Agéncia Tocantinense de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdo, doravante denominada Secretaria do
Desenvolvimento Econdmico, Ciéncia, Tecnologia, Turismo e
Cultura;

IV —a Secretaria da Educagdo a Secretaria do Esporte, Lazer e
Juventude, doravante denominada Secretaria da Educacao,
Juventude e Esportes.

Paragrafo unico. A incorporagao de que tratam os incisos Il e
IIT deste artigo ndo alcanga, respectivamente:

I — a Superintendéncia de Desenvolvimento Regional, que
passa a integrar a estrutura organizacional da Secretaria do
Planejamento e Orgamento;

IT — a Diretoria de Educagdo Profissional e Tecnologica,
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doravante denominada Diretoria de Educagio Profissional,
que passa a integrar a Superintendéncia de Programas da
Educagédo Profissional, na Secretaria da Educagao, Juventude
e Esportes.

Art. 3° Sdo renomeados:

I — a Secretaria de Defesa e Protecdo Social, passando a
denominagdo de Secretaria de Cidadania e Justiga;

II — o Departamento de Estradas de Rodagem do Estado do
Tocantins — Dertins, passando & denominacao de Agéncia
Tocantinense de Transportes e Obras — Ageto.

Art. 4° A Superintendéncia de Irrigagdo e Drenagem e seus
respectivos cargos em comissio, pertencentes a Secretaria
do Desenvolvimento da Agricultura e Pecuaria, passam a
integrar a estrutura operacional da Secretaria do Planejamento
e Orcamento.

Art. 5° A realocacdo dos setores administrativos e cargos
remanescentes, resultante da incorporagdo de 6rgdos e
entidades da estrutura organizacional da Administragdo Direta
e Indireta do Poder Executivo, se processa no Anexo Il da Lei
n° 2.986, de 13 de julho de 2015, o qual — em relagdo aos
orgdos mencionados no art. 2° desta Medida Provisoria e a
Controladoria-Geral do Estado — passa a vigorar na
conformidade do disposto no Anexo I a esta Medida
Provisoria.

§1° O cargo de Chefe do Escritério de Representacdo em
Brasilia tem prerrogativas, direitos e subsidio equivalentes
aos de Secretario de Estado.

§2° Sao mantidos os atuais ocupantes dos cargos de
provimento em comissao de dire¢do, chefia e assessoramento:

I — pertencentes aos 6rgaos incorporadores de que trata o
art. 2° desta Medida Provisoria;

II — que, discriminados na forma do Anexo I a esta Medida
Provisoria, passaram a integrar os 6rgdos incorporadores com
manuteng¢do da denominagio e simbolo outrora apresentados;

III — das unidades administrativas renomeadas na forma do
art. 3° desta Medida Provisoria.

§3°0Os Anexos IV, V, VIe VIl da Lein® 2.986, de 13 de julho de
2015, passam a vigorar, respectivamente, na conformidade
dos Anexos II, II1, IV e V a esta Medida Provisoria.

§4° E reformulada a tabela de unidades administrativas basicas

e complementares e respectivos cargos de provimento em
comissao da Secretaria da Satude, constante do Anexo IT a Lei
n°® 2.986, de 13 de julho de 2015, passando a vigorar na
conformidade do disposto no Anexo I a esta Medida
Provisoria.

Art. 6° E o Poder Executivo autorizado a remanejar, transpor,
transferir ou utilizar as dota¢des or¢amentarias aprovadas na
Lein®3.052, de 21 de dezembro de 2015 — Lei Or¢camentaria,
em favor dos 6rgaos renomeados, resultantes da incorporagio
de unidades processada na forma desta Medida Proviséria,
mantida a mesma classificagdo funcional-programatica,
expressa por categoria de programagao, em seu menor nivel,
inclusive os titulos, descritores, metas e objetivos, assim como
o respectivo detalhamento por esfera orgamentaria, grupos
de despesa, fontes de recursos, modalidades de aplicagdo e
identificadores de uso.

Art.7° Oart. 12 da Lein®2.986, de 13 de julho de 2015, passa
a vigorar com as seguintes alteragdes:

CATE T2 e

§1° O disposto neste artigo aplica-se, também, ao servidor,
empregado ou militar cedido ao Governo do Estado para
exercer cargo em comissdo remunerado exclusivamente a base
de subsidio.

§2° Nos termos do disposto no caput deste artigo, quando a
nomeacao se der para o exercicio das fung¢des de Secretario
de Estado, o respectivo ocupante podera optar pelo
recebimento do subsidio global do cargo em comissao ou por
sua remunera¢do ou subsidio de origem acrescido de
indenizagdo correspondente a 40% do subsidio do cargo em
comissdo.” (NR)

Art. 8° Esta Medida Provisoria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 9° E revogado o pardgrafo unico do art. 12 da Lei n°
2.986, de 13 dejulho de 2015.

Palacio Araguaia, em Palmas, aos 28 dias do més de dezem-

bro de 2016; 195° da Independéncia, 128° da Republica e 28° do
Estado.

MARCELO DE CARVALHO MIRANDA

Governador do Estado

ANEXO I A MEDIDA PROVISORIA n® 51/2016
'ANEXO 1l ALEI n® 2.986, de 13 de julho de 2015.

RELAGAO DE UNIDADES ADMINISTRATIVAS BASICAS E COMPLEMENTARES E RESPECTIVOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAQ

ORGAO OU ENTIDADE, Unidades Administrativas

Denominagdo da Unidade
1- ADMINISTRAGAO DIRETA DO PODER EXECUTIVO

SECRETARIA-GERAL DE GOVERNO E ARTICULAGAO POLITICA
Secretaria Particular do Governador

Assessoria Especial do Gabinete do Governador [

Assessoria Especial do Gabinete do Governador II
Assessoria Especial do Gabinete do Governador 111

Assessoria Especial do Gabinete do Governador IV

CLASS.  Relagdo de Cargos SIMBOLO ~ QUANT.
Denominagdo

Basica  Secretdrio Particular do Governador DAS-1 1

Béasica  Assessor Especial do Gabinete do Governador [ DAS-2 8

Béasica  Assessor Especial do Gabinete do Governador II DAS-3 4

Béasica  Assessor Especial do Gabinete do Governador 111 DAS-4 15

Béasica  Assessor Especial do Gabinete do Governador IV DAS-5 15
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Assessoria Especial do Gabinete do Governador V Bésica  Assessor Especial do Gabinete do Governador V DAS-6 15
Assessoria Especial de Imprensa do Gabinete do Governador Bésica  Assessor Especial de Imprensa do Gabinete do Governador DAS-2 1
Assessoria de Assuntos Internacionais Basica  Assessor de Assuntos Internacionais DAS-4 1
Chefia de Gabinete do Governador Basica  Chefe de Gabinete do Governador DAS-1 1
a)  Secretaria-Geral Compl.  Secretario-Geral DAI-1 1
Chefia do Escritorio de Representagdo em Brasilia Bésica  Chefe do Escritdrio de Representagio em Brasilia DAS-1 1
Assessoria-Geral de Cerimonial Basica  Assessor-Geral de Cerimonial DAS-4 1
Assessoria de Relagdes Pitblicas Bésica  Assessor de Relagdes Publicas DAS-4 1
Gabinete de Gestdo do Grupo Estratégico de Assessoramento Basica zgs::;ggf:;tj do Gabinete de Gestao do Grupo Estratégco de DAS-3 1
a)  Secretaria-Geral Compl.  Secretario-Geral DAI-1 1
Assessoria de Gestdo de Articulagdo dos Conselhos de Desenvolvimento Regionais e Setoriais Basica 322:?&&;&1?&3;fgi?ﬂﬁggg;Conselhos de DAS-4 1
Secretaria Extraordindria Basica  Secretario Extraordindrio DAS-1 2
Secretaria Extraordindria de Participagdo Social e Politicas de Governo Basica ézf]r::égio Extraordindri de Integragio Social  Politcas de DAS-1 1
a)  Secretaria-Geral Compl.  Secretario-Geral DAI-1 1
Secretaria Extraordindria de Agdes Estratégicas Bésica  Secretario Extraordindrio de Agdes Estratégicas DAS-1 1
a)  Secretaria-Geral Compl.  Secretario-Geral DAI-1 1
Assessoria de Agdes Estratégicas Bésica  Assessor de Agdes Estratégicas DAS-4 2
Secretaria Extraordinria de Assuntos Parlamentares Basica  Secretario Extraordindrio de Assuntos Parlamentares DAS-1 1
a)  Secretaria-Geral Compl.  Secretario-Geral DAI-1 1
Assessoria de Assuntos Parlamentares Basica  Assessor de Assuntos Parlamentares DAS-4 2
Gabinete do Vice-Governador
Secretaria Particular do Vice-Governador Basica  Secretdrio Particular do Vice-Governador DAS-4 1
Assessoria Especial do Vice-Governador I Basica  Assessor Especial do Vice-Governador | DAS-4 1
Assessoria Especial do Vice-Governador I1 Basica  Assessor Especial do Vice-Governador Il DAS-5 2
a) Secretaria-Geral Compl.  Secretario-Geral DAI-1 1
Assessoria Especial Técnica Basica  Assessor Especial Técnico DAS-4 1
a)  Assessoria Juridica Compl.  Assessor Juridico DAI-1 1
b)  Geréncia Administrativo-Financeira Compl.  Gerente DAI-1 1
Gabinete do Secretdrio-Geral de Governo e Articulagdo Politica Basica  Secretario DAS-1 1
Gabinete do Subsecretario Basica  Subsecretdrio DAS-2 1
a) Secretaria-Geral Compl.  Secretario-Geral DAI-1 1
Assessoria Técnica e de Planejamento Basica  Assessor Técnico e de Planejamento DAS-4 1
a)  Assessoria Juridica Compl.  Assessor Juridico DAI-1 1
b)  Assessoria de Planejamento Compl.  Assessor de Planejamento DAI-1 1
Superintendéncia de Articulagdo Politica Basica  Superintendente DAS-3 1
Assessoria Especial de Articulagdo Politica Basica  Assessor Especial de Articulagio Politica DAS-4 2
a)  Geréncia de Articulagdo Municipal Compl.  Gerente DAI-1 1
b) Geréncia de Administracio de Demandas Compl.  Gerente DAI-1 1
¢) Geréncia de Articulagio Institucional Compl.  Gerente DAI-1 1
d) Geréncia de Articulagio Comunitaria Compl.  Gerente DAI-1 1
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Superintendéncia de Administragio e Financas Basica  Superintendente DAS-3 1
a)  Geréncia de Execugdo Orgamentdria, Financeira e Contabil Compl.  Gerente DAL-1 1
b) Geréncia de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas Compl.  Gerente DAL-1 1
¢) Geréncia de Apoio Administrativo Compl.  Gerente DAL-1 1
d) Geréncia de Tecnologia da Informago Compl.  Gerente DAL-1 1
e) Geréncia de Administrago do Paldcio Compl.  Gerente DAL-1 1
f)  Geréncia da Unidade Receptiva do Cantdo Compl.  Gerente DAL-1 1
Diretoria do Servigo Aéreo Basica  Diretor DAS-4 1
a)  Geréncia de Apoio Administrativo Compl.  Gerente DAL-1 1
b) Geréncia de Suporte e Manutencdo Compl.  Gerente DAL-1 1
CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO
Gabinete do Chefe da Controladoria Basica  Secretdrio-Chefe da Controladoria DAS-1 1
a)  Secretaria-Geral Compl.  Secretdrio-Geral DAL-1 1
Assessoria Técnica e de Planejamento Basica  Assessor Técnico e de Planejamento DAS-4 1
a)  Assessoria Juridica Compl.  Assessor Juridico DAL-1 1
b)  Assessoria de Planejamento Compl.  Assessor de Planejamento DAL-1 1
¢) Geréncia de Apoio Administrativo Compl.  Gerente DAL-1 1
d) Geréncia de Execugdo Orgamentdria, Financeira e Contabil Compl.  Gerente DAL-1 1
e) Geréncia de Tecnologia da Informagdo Compl.  Gerente DAL-1 1
Diretoria de Ouvidoria, Transparéncia e Combate a Corrupgio Basica  Diretor DAS-4 1
a)  Geréncia de Articulagdo e Gestdo de Ouvidorias Compl.  Gerente DAI-1 1
b)  Geréncia de Transparéncia e Combate a Corrupgdo Compl.  Gerente DAI-1 1
Superintendéncia de Gestio e de Acdes de Controle Interno Basica  Superintendente DAS-3 1
Diretoria de Auditoria e Fiscalizagdo Basica  Diretor DAS-4 1
a)  Geréncia de Auditoria em Saide Compl.  Gerente DAI-1 1
b)  Geréncia de Auditoria em Educagdo Compl.  Gerente DAI-1 1
¢) Geréncia e Auditoria em Gestdo Administrativa Compl.  Gerente DAI-1 1
d) Geréncia de Folha de Pagamento e de Pessoal Compl.  Gerente DAI-1 1
e)  Geréncia de Obras e Servicos Terceirizados Compl.  Gerente DAI-1 1
f)  Gerénciade Tomada de Contas Especial Compl.  Gerente DAI-1 1
Diretoria de Avaliagdo e Controle da Gestio Governamental Basica  Diretor DAS-4 1
a)  Geréncia de Orientagdo e Normas Compl.  Gerente DAI-1 1
b)  Geréncia de Acompanhamento do PPA e Avaliado do Desempenho da Gestao Governamental Compl.  Gerente DAI-1 1
¢) Geréncia de Controle de Recursos Descentralizados Compl.  Gerente DAI-1 1
d) Geréncia de Andlise de Licitagdo e de Contratos Compl.  Gerente DAI-1 1
e)  Geréncia de Controle do Gasto Pdblico e Consolidagdo das Contas Compl.  Gerente DAI-1 1
f)  Geréncia de Avaliagdo de Sistemas Operacionais e Administrativos Compl.  Gerente DAI-1 1
Unidades Descentralizadas
a)  Supervisio de Analise e Controle Compl.  Supervisor de Andlise e Controle DAI-2 20
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SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E ORCAMENTO

Gabinete do Secretario Basica  Secretdrio DAS-1
Gabinete do Subsecretario Basica  Subsecretdrio DAS-2
a)  Secretaria-Geral Compl.  Secretario-Geral DAI-1
Assessoria Técnica e de Planejamento Basica  Assessor Técnico e de Planejamento DAS-4
a)  Assessoria Juridica Compl.  Assessor Juridico DAI-1
b)  Assessoria de Planejamento Compl.  Assessor de Planejamento DAI-1
¢) Assessoria Econdmica Compl.  Assessor Econdmico DAI-1
Diretoria de Administracdo e Financas Basica  Diretor DAS-4
a)  Geréncia de Apoio Administrativo Compl.  Gerente DAI-1
b) Geréncia de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas Compl.  Gerente DAI-1
¢) Geréncia de Execugdo Orcamentdria, Financeira e Contabil Compl.  Gerente DAI-1
Superintendéncia de Gestdo Orcamentaria Basica  Superintendente DAS-3
Diretoria de Orgamento Basica  Diretor DAS-4
a)  Geréncia de Normas e Legislagdo Oramentaria Compl.  Gerente DAI-1
b) Geréncia de Programacdo e Elaboragio Orcamentdria Compl.  Gerente DAI-1
¢) Gerénciade Acompanhamento da Receita e Despesa Orgamentdria Compl.  Gerente DAI-1
Superintendéncia de Planejamento e Desenvolvimento Basica  Superintendente DAS-3
Diretoria de Planejamento Basica  Diretor DAS-4
a)  Geréncia do Plano Estratégico de Governo Compl.  Gerente DAI-1

b)  Geréncia do Planejamento Setorial Compl.  Gerente DAI-1

¢) Geréncia de Estudos e Projetos Compl.  Gerente DAI-1

d) Geréncia de Competitividade Compl.  Gerente DAI-1

e) Geréncia de Politicas Governamentais para o Desenvolvimento Compl.  Gerente DAI-1

f)  Geréncia de Modernizagdo da Gestdo Piblica Compl.  Gerente DAI-1

g) Geréncia de Gestdo por Resultado Compl.  Gerente DAI-1

h)  Geréncia de Monitoramento e Avaliagdo Compl.  Gerente DAI-1

Diretoria de Gestdo para Captacdo de Recursos Basica  Diretor DAS-4

a)  Geréncia de Operagdes de Créditos Compl.  Gerente DAI-1

b)  Geréncia de Captagdo de Recursos Compl.  Gerente DAI-1

¢) Geréncia de Convénios e Contratos de Repasse Compl.  Gerente DAI-1

Diretoria de Pesquisa e Informagdes Economicas Basica  Diretor DAS-4

a)  Geréncia de Estatistica Socioecondmica Compl.  Gerente DAI-1

b)  Geréncia de Contas Regionais Compl.  Gerente DAI-1

¢) Geréncia de Indicadores Economicos e Sociais Compl.  Gerente DAI-1

Diretoria da Unidade de Gerenciamento de Projetos - PDRIS Basica  Diretor DAS-4

a)  Geréncia de Apoio Técnico e Administrativo da UGP - PDRIS Compl.  Gerente DAI-1

b)  Geréncia de Apoio as Licitagdes e Aquisicdes da UGP - PDRIS Compl.  Gerente DAI-1

¢) Geréncia de Apoio Financeiro e Contdbil da UGP- PDRIS Compl.  Gerente DAI-1

Superintendéncia de Tecnologia da Informagéo Basica  Superintendente DAS-3
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Diretoria de Desenvolvimento de Suporte Basica  Diretor DAS-4 1
a) Geréncia de Sistemas de Informagdo Compl.  Gerente DAI-1 1
b)  Geréncia de Suporte Técnico e Servigos Compl.  Gerente DAI-1 1
¢) Geréncia de Governo Eletrdnico Compl.  Gerente DAI-1 1
d) Geréncia de Infraestrutura Tecnoldgica Compl.  Gerente DAI-1 1
e) Geréncia de Sistemas Informatizados Compl.  Gerente DAI-1 1
f)  Geréncia de Modernizagdo Compl.  Gerente DAI-1 1
Superintendéncia de Desenvolvimento Regional Basica  Superintendente DAS-3 5
a) Secretaria-Geral do CDR (Conselho de Desenvolvimento Regional) Compl.  Secretdrio-Geral do CDR DAI-1 5
b) Geréncia de Integragdo de Politicas Piblicas Compl.  Gerente DAI-1 4
¢) Geréncia de Planejamento e Projetos Compl.  Gerente DAI-1 4
Superintendéncia de Irrigacio e Drenagem Basica  Superintendente DAS-3 1
Diretoria de Gerenciamento do PRODOESTE Basica  Diretor DAS-4 1
a)  Geréncia de Administragdo da UGP Compl.  Gerente DAI-1 1
b)  Geréncia Socioambiental e Infraestrutura Hidrica Compl.  Gerente DAI-1 1
Diretoria de Irrigagdo e Drenagem Basica  Diretor DAS-4 1
a)  Geréncia de Desenvolvimento da Irrigagdo e Drenagem Compl.  Gerente DAI-1 1
b) Gerénciade Fiscalizagdo e Medi¢do de Projetos de Irrigacdo e Drenagem Compl.  Gerente DAI-1 1
¢) Geréncia de Manutengdo Preventiva das Infraestr uturas de Uso Comum Compl.  Gerente DAI-1 1
d) Geréncia dos Distritos de Irrigagdo Compl.  Gerente DAI-1 1
SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA, HABITAGAO E SERVICOS PUBLICOS
Gabinete do Secretario Bisica  Secretario DAS-1 1
Gabinete do Subsecretario Bisica  Subsecretdrio DAS-2 1
Assessoria de Gabinete Basica  Assessor de Gabinete DAS-4 1
a)  Secretaria-Geral Compl.  Secretario-Geral DAI-1 1
Superintendéncia de Assuntos Juridicos Basica  Superintendente DAS-3 1
a)  Geréncia de Assuntos Administrativos e Juridicos Compl.  Gerente DAI-1 1
b)  Geréncia de Desapropriagdes Compl.  Gerente DAI-1 1
¢) Geréncia de Assuntos Habitacionais Compl.  Gerente DAI-1 1
Diretoria Operacional Basica  Diretor DAS-4 1
a)  Geréncia Operacional e de Projetos Especiais Compl.  Gerente DAI-1 1
b)  Geréncia de Capacitagdo aos Municipios Compl.  Gerente DAI-1 1
Assessoria Técnica e de Planejamento Basica  Assessor Técnico e de Planejamento DAS-4 1
Superintendéncia de Recursos Minerais Basica  Superintendente DAS-3 1
Superintendéncia de Licitagio de Obras e Servigos Piblicos Basica  Superintendente DAS-3 1
Diretoria de Licitagdes Basica  Diretor DAS-4 1
a)  Geréncia de Licitagdes, Contratos e Convénios Compl.  Gerente DAI-1 1
b)  Geréncia de Cadastro Compl.  Gerente DAI-1 1
¢) Gerénciade Compras Compl.  Gerente DAI-1 1
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Superintendéncia de Administracdo e Financas Basica  Superintendente DAS-3
Diretoria de Administragdo e Finangas Basica  Diretor DAS-4
a)  Geréncia de Apoio Administrativo Compl.  Gerente DAI-1
b)  Geréncia de Transporte Compl.  Gerente DAI-1
¢) Geréncia de Manutengdo e Servicos Gerais Compl.  Gerente DAI-1
d) Geréncia de Gestdo de Desenvolvimento de Pessoas Compl.  Gerente DAI-1
e)  Geréncia de Seguranca do Trabalho Compl.  Gerente DAI-1
f)  Geréncia de Execugdo Orcamentaria, Contabil e Financeira Compl.  Gerente DAI-1
g Geréncia de Tecnologia da Informagdo Compl.  Gerente DAI-1
Superintendéncia de Obras Piblicas Basica  Superintendente DAS-3
Diretoria de Projetos e Orcamento Basica  Diretor DAS-4
a)  Geréncia de Projetos de Obras Piblicas Compl.  Gerente DAI-1
b)  Geréncia de Orgamento de Obras Piblicas Compl.  Gerente DAI-1
Diretoria de Fiscalizagéo e Medigdo de Obras Piblicas Basica  Diretor DAS-4
a)  Geréncia de Fiscalizaio de Obras Piblicas Compl.  Gerente DAI-1
b)  Geréncia de Medicdo de Obras Publicas Compl.  Gerente DAI-1
Diretoria de Execucdo e Operagdes Basica  Diretor DAS-4
a)  Geréncia de Manutengdo de Prédios Pdblicos Compl.  Gerente DAI-1
b)  Geréncia de Execugdo de Obras Piblicas Compl.  Gerente DAI-1
Diretoria de Energia Bdsica  Diretor DAS-4
a) Geréncia de Fiscalizagdo de Energia Compl. ~ Gerente DAL
b)  Geréncia de Projetos e Orgamento de Energla Compl. ~ Gerente DAL
Superintendéncia Intermodal de Transporte e Infraestrutura Bdsica  Superintendente DAS-3
a)  Geréncia de Medicdo e Fiscalizagdo de Obras Intermodais de Transportes Compl. ~ Gerente DAL
Diretoria de Obras Intermodais de Transporte Bsica  Diretor DAS-4
a)  Geréncia de Construcdo e Manutengdo de Aeroportos Compl. ~ Gerente DAL
b)  Geréncia de Construcdo e Manutengdo de Hidrovias e Portos Compl. ~ Gerente DAL
¢) Geréncia de Construcdo e Manutengdo de Ferrovias Compl. ~ Gerente DAL
Diretoria de Operagdes Bdsica  Diretor DAS-4
a)  Geréncia de Operacdes de Aeroportos Compl. ~ Gerente DAL
b)  Geréncia de Hidrovias, Portos e Ferrovias Compl. ~ Gerente DAL
Superintendéncia de HabitagAo, Desenvolvimento Urbano e Metropolitano Bdsica  Superintendente DAS-3
Diretoria de Planejamento Urbano Bsica  Diretor DAS-4
a)  Geréncia de Projetos Urbanos Compl. ~ Gerente DAL
b)  Geréncia de Apoio a Gestdo Municipal Compl.  Gerente DAL
¢) Geréncia de Infraestrutura Urbana Compl.  Gerente DAL

d) Geréncia de Mobilidade Compl.  Gerente DAL
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Diretoria Social Habitacional Basica  Diretor DAS-4 1
a)  Geréncia de Projeto Social Habitacional Compl.  Gerente DAI-1 1
b)  Geréncia de Cadastro Habitacional Compl.  Gerente DAI-1 1
¢) Geréncia de Pos-Ocupacdo Compl.  Gerente DAI-1 1
Diretoria de Produgo Habitacional e Obras Basica  Diretor DAS-4 1
a)  Geréncia de Contratos e Convénios Compl.  Gerente DAI-1 1
b) Geréncia de Fiscalizado de Obras Compl.  Gerente DAI-1 1
¢) Geréncia de Projetos Compl.  Gerente DAI-1 1
d) Geréncia de Apoio Técnico a Municipios Compl.  Gerente DAI-1 1

SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, CIENCIA , TECNOLOGIA, TURISMO E CULTURA

Gabinete do Secretario Basica  Secretdrio DAS-1 1
Gabinete do Subsecretdrio Basica  Subsecretdrio DAS-2 1
a)  Secretaria-Geral Compl.  Secretdrio-Geral DAI-1 1
Secretaria Executiva do Conselho de Desenvolvimento Econdmico Basica  Secretdrio Executivo do Conselho de Desenvolvimento Economico ~ DAS-4 1
Assessoria Técnica e de Planejamento Basica  Assessor Técnico e de Planejamento DAS-4 2
a)  Assessoria de Planejamento Compl.  Assessor de Planejamento DAI-1 1
Diretoria Juridica Basica  Diretor DAS-4 1
a)  Assessoria Juridica Compl.  Assessor Juridico DAI-1 1
Diretoria de Administragdo e Finangas Basica  Diretor DAS-4 1
a)  Geréncia de Apoio Administrativo Compl.  Gerente DAI-1 1
b)  Geréncia de Convénios Compl.  Gerente DAI-1 1
¢) Geréncia de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas Compl.  Gerente DAI-1 1
d) Geréncia de Execugio Orcamentdria, Financeira e Contabil Compl.  Gerente DAI-1 1
e)  Geréncia de Tecnologia da Informagdo Compl.  Gerente DAI-1 1
Diretoria de Geologia e Mineragdo Basica  Diretor DAS-4 1
a)  Geréncia de Apoio Técnico Compl.  Gerente DAI-1 1
b)  Geréncia de Mineragio Compl.  Gerente DAI-1 1
Superintendéncia de Desenvolvimento Turistico Basica  Superintendente DAS-3 1
Diretoria de Operagdes Turisticas Basica  Diretor DAS-4 1
a)  Geréncia de Promogdo Turistica Compl.  Gerente DAI-1 1
b)  Geréncia de Qualificagdo Turistica Compl.  Gerente DAI-1 1
¢) Geréncia de Produtos Turisticos Compl.  Gerente DAI-1 1
Diretoria de Planejamento e Projetos Estratégicos Basica  Diretor DAS-4 1
a)  Geréncia de Apoio a Projetos Estratégicos Compl.  Gerente DAI-1 1
b)  Geréncia de Pesquisas e Informagdes Turisticas Compl.  Gerente DAI-1 1
Superintendéncia de Desenvolvimento Econdmico Basica  Superintendente DAS-3 1
Diretoria de Desenvolvimento Economico Basica  Diretor DAS-4 1
a)  Geréncia de Capacitagdo de Empreendedores e a Exportacio Compl.  Gerente DAI-1 1
b)  Geréncia de Assisténcia a Microempresa Compl.  Gerente DAI-1 1
¢) Geréncia de Distritos Industriais Compl.  Gerente DAI-1 1
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d)  Geréncia de Competitividade Compl.  Gerente DAI-1
e)  Geréncia de Arranjos Produtivos Compl.  Gerente DAI-1
f)  Geréncia de Apoio Compl.  Gerente DAI-1
Diretoria de Desenvolvimento Estratégico e Atracdo de Investimentos Bdsica  Diretor DAS-4
a)  Geréncia de Atrago de Investimentos Compl.  Gerente DAI-1
b)  Geréncia de Politicas de Desenvolvimento Compl.  Gerente DAI-1
¢) Geréncia de Projetos Compl.  Gerente DAI-1
d)  Geréncia de Apoio Compl.  Gerente DAI-1
Superintendéncia de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico Basica  Superintendente DAS-3
Diretoria de Amparo a Pesquisa e Financiamento Estudantil Basica  Diretor DAS-4
a) Geréncia de Fomento Cientifico e Financiamento Estudantil Compl.  Gerente DAI-1
b) Geréncia de Captacio e Acompanhamento de Projetos Compl.  Gerente DAI-1
¢) Geréncia de Difusdo Tecnoldgica Compl.  Gerente DAI-1
d) Geréncia de Pesquisa e Inovagdo Compl.  Gerente DAI-1
Superintendéncia de Desenvolvimento da Cultura Basica  Superintendente DAS-3
Diretoria de Acdo Cultural Basica  Diretor DAS-4
a)  Geréncia de Formagdo Artistica Compl.  Gerente DAI-1
b)  Geréncia de Incentivo e Difusdo Cultural Compl.  Gerente DAI-1
¢) Geréncia de Eventos Culturais Compl.  Gerente DAI-1
Diretoria de Patrimnio Historico e Artistico Basica  Diretor DAS-4
a)  Geréncia de Unidades Culturais Compl.  Gerente DAI-1
b)  Geréncia do Patrimonio Material e Imaterial Compl.  Gerente DAI-1

SECRETARIA DA EDUCAGAO, JUVENTUDE E ESPORTES

Gabinete do Secretario Bisica  Secretario DAS-1
a)  Secretaria-Geral do Conselho Estadual de Educagio Compl.  Secretario-Geral do Conselho Estadual de Educagdo DAI-1
Gabinete do Subsecretdrio Bésica  Subsecretdrio DAS-2
Assessoria de Gabinete Bdsica  Assessor de Gabinete DAS-4
a)  Secretaria-Geral Compl.  Secretario-Geral DAI-1
b)  Ouvidoria Compl.  Gerente DAI-1
Assessoria Técnica e de Planejamento Basica  Assessor Técnico e de Planejamento DAS-4
a)  Assessoria]uridica Compl.  Assessor Juridico DAI-1
b)  Assessoriade Planejamento Compl.  Assessor de Planejamento DAI-1
¢) Assessoriado Plano de Acdes Articuladas Compl.  Assessor do Plano de Agdes Articuladas DAI-1
Superintendéncia de Compras e Central de Licitagio Basica  Superintendente DAS-3
Diretoria de Compras Basica  Diretor DAS-4
a)  Geréncia de Controle de Compras Compl.  Gerente DAI-1

b)  Geréncia de Cotagdo de Pregos e Cadastro Compl.  Gerente DAI-1
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Diretoria de Licitagdo Basica  Diretor DAS-4
a)  Geréncia de Normatizagdo e Fditais Compl.  Gerente DAL
b)  Geréncia de Pregdes Compl. ~ Gerente DAL
¢) Geréncia de Contratos Compl. ~ Gerente DAL
Superintendéncia de Administraio, Infraestrutura e Financas Basica  Superintendente DAS-3
Diretoria Administrativa Basica  Diretor DAS-4
a)  Geréncia de Apoio Administrativo Compl. ~ Gerente DAL
b)  Geréncia de Recursos Materiais e Servigos Compl.  Gerente DAL
¢) Geréncia de Patrimdnio e Almoxarifado Compl. ~ Gerente DAL
d)  Geréncia de Protocolo Compl.  Gerente DAL
Diretoria Financeira Basica  Diretor DAS-4
a)  Geréncia de Execugdo Orcamentaria, Financeira e Fundos Compl. ~ Gerente DAL
b)  Geréncia de Convénios e Contratos Compl. ~ Gerente DAL
¢) Geréncia de Prestacdo de Contas e Contabilidade Compl. ~ Gerente DAL
Diretoria de Infraestrutura e Obras Basica  Diretor DAS-4
a)  Geréncia de Manutengo, Reforma e Construgio Compl.  Gerente DAL
b)  Geréncia de Estudos e Projetos Compl.  Gerente DAL
¢) Geréncia Administrativa e Financeira para Obras Compl.  Gerente DAL
Diretoria de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas Basica  Diretor DAS-4
a)  Geréncia de Beneficios Compl. ~ Gerente DAL
b)  Geréncia de Avaliacdo e Desempenho Compl. ~ Gerente DAL
¢) Geréncia de Folha de Pagamento e Controle Compl. ~ Gerente DAL
d)  Geréncia de Lotacdo e Movimentagdo Compl. ~ Gerente DAL
Superintendéncia de Tecnologia e Inovagio Basica  Superintendente DAS-3
Diretoria de Tecnologia, Inovago e Estatistica Basica  Diretor DAS-4
4 Geréncia de Redese Suporte Compl. ~ Gerente DAL
b)  Geréncia de Ensino a Distincia Compl. ~ Gerente DAI-1
¢) Geréncia de Novas Tecnologias Aplicadas & Educacdo Compl. ~ Gerente DAI-1
d) Geréncia de Dados e statistica Compl. ~ Gerente DAL
¢) Geréncia de Sistemas Compl. ~ Gerente DAI-1
] Geréncia de Avaliagdo da Aprendizagem Compl. ~ Gerente DAI-1
g) Geréncia de Sistema de Gesto Escolar Compl. ~ Gerente DAI-1
Superintendéncia de Desenvolvimento da Educagio Basica  Superintendente DAS-3
Diretoria de Suporte as Escolas Basica  Diretor DAS-4
4 Geréncia de Transporte Escolar Compl. ~ Gerente DAI-1
b)  Geréncia de Alimentagdo Escolar Compl. ~ Gerente DAI-1
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Diretoria de Educacdo Basica  Diretor DAS-4
a)  Geréncia de Desenvolvimento do Ensino Fundamental Compl.  Gerente DAL
b)  Geréncia de Desenvolvimento do Ensino Médio Compl.  Gerente DAL
¢)  Geréncia de Apoio aos Municipios Compl.  Gerente DAL
d)  Geréncia de Formagdo e Desenvolvimento de Pessoas Compl.  Gerente DAL
e)  Geréncia de Desenvolvimento e Fortalecimento da Educagdo Profissional Compl.  Gerente DAL
f)  Geréncia de Educagdo de Jovens e Adultos Compl.  Gerente DAL
Diretoria de Diversidade e Projetos Educacionais Basica  Diretor DAS-4
a)  Geréncia de Educago Especial Compl.  Gerente DAL
b)  Geréncia de Projetos Educacionais Compl.  Gerente DAL
¢) Geréncia de Desenvolvimento da Educagdo Indigena Compl.  Gerente DAL
d) Geréncia de Educagdo do Campo e Quilombola Compl.  Gerente DAL
e) Geréncia de Educagdo paraa Diversidade Compl.  Gerente DAL
Diretoria de Desenvolvimento da Gestéo Educacional Bdsica  Diretor DAS-4
a)  Geréncia de Avaliagdo da Gestdo Educacional Compl.  Gerente DAL
b)  Geréncia de Supervisdo Educacional Compl.  Gerente DAL
¢) Geréncia de Orientagdo Educacional e Coordenagdo Pedagdgica Compl.  Gerente DAL
d) Geréncia de Programas Especiais de Gestdo Escolar Compl.  Gerente DAL
e)  Geréncia de Certificagdo, Normatizado e Inspegdo Escolar Compl.  Gerente DAL
f)  Geréncia de Planejamento Escolar Compl.  Gerente DAL
Diretoria de Educacéo Integral Bdsica  Diretor DAS-4
a)  Geréncia de Desporto Educacional Compl. ~ Gerente DAL
b)  Geréncia de Educagio em Tempo Integral Compl.  Gerente DAL
¢) Geréncia de Cultura Compl. ~ Gerente DAL
d) Geréncia de Educagio Ambiental Compl.  Gerente DAL
e) Geréncia de Desenvolvimento Cientifico Educacional Compl. ~ Gerente DAL
Superintendéncia de Esportes e Lazer Bdsica  Superintendente DAS-3
Diretoria de Esportes e Lazer Bdsica  Diretor DAS-4
a) Geréncia de Iniciacdo Esportiva Compl.  Gerente DAL
b)  Geréncia de Esportes Especializados Compl. ~ Gerente DAL
¢) Geréncia de Unidades Esportivas Compl. ~ Gerente DAL
d) Geréncia de Desporto Escolar, Paralimpicos e da Pessoa com Deficiéncia Compl.  Gerente DAL
e) Geréncia de Projetos Especiais Compl. ~ Gerente DAL
f)  Geréncia de Politicas de Lazer e Qualidade de Vida Compl. ~ Gerente DAL
Superintendéncia de Juventude Bdsica  Superintendente DAS-3
Diretorda de Politicas para a Juventude Bdsica  Diretor DAS-4
a)  Geréncia de Programas e Projetos para a Juventude Compl.  Gerente DAL
b)  Geréncia de Inclusdo e Reinsercdo do Jovem Compl.  Gerente DAL

¢) Geréncia de Mobilizacdo e Articulagdo Estudantil Compl. ~ Gerente DAL
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Superintendéncia de Programas da Educagdo Profissional Basica  Superintendente DAS-3 1
Diretoria de Educagéo Profissional Basica  Diretor DAS4 1
2)  Geréncia de Educagdo a Distincia Compl. ~ Gerente DAI-1 1
b) Geréncia de Programas Educacionais Compl. ~ Gerente DA 1
¢) Geréncia de Educagio Profissional Compl. ~ Gerente DAI-1 1
Unidades Descentralizadas
a) Diretoria Regional de Educagdo Compl.  Diretor Regional de Educacdo DAS4 3
b)  Diretoria de Escola de Grande Porte Compl.  Diretor de Escola DAI-2 10
¢) Diretoria de Escola de Pequeno Porte Compl.  Diretor de Escola DAI3 50
SECRETARIA DA SAUDE
Gabinete do Secretdrio Bisica  Secretdrio DAS-1 1
Gabinete do Subsecretario Basica  Subsecretdrio DAS-2 1
a)  Secretaria Executiva do Conselho Estadual de Satde Compl.  Secretario Executivo do Conselho Estadual de Satde DAI-1 1
b)  Secretaria-Geral da Comissdo Intergestores Bipartite - CIB Compl.  Secretdrio-Geral da Comissdo Intergestores Bipartite - CIB DAI-1 1
¢)  Gerénciade Ouvidoria do SUS Compl.  Gerente DAI-1 1
Auditoria Basica  Auditor DAS-4 1
Assessoria de Gabinete | Basica  Assessor de Gabinete | DAS-3 5
Assessoria de Gabinete Basica  Assessor de Gabinete DAI-1 1
Assessorda Técnica de Gabinete Basica  Assessor Técnico de Gabinete DAI-1 1
Superintendéncia de Governanga de Estratégias e de Integracio Bisica  Superintendente DAS-3 1
Diretoria de Controle Logistico Basica  Diretor DAS-4 1
Diretoria de Integragdo Basica  Diretor DAS-4 1
a)  Gerénciade Central de Termos de Referéncia Compl.  Gerente DAI-1 1
Superintendéncia de Planejamento Bisica  Superintendente DAS-3 1
Diretoria do Escritorio de Gerenciamento de Projetos Bisica  Diretor DAS-4 1
Diretoria de Instrumentos de Planejamento para Gestdo do SUS Bisica  Diretor DAS-4 1
a)  Geréncia de Desenvolvimento e Politicas de Satide Compl.  Gerente DAI-1 1
b)  Geréneia de Articulagdo para Gestdo de Programas e Projetos Compl.  Gerente DAI-1 1
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Superintendéncia de Vigilancia, Promogio e Protegio a Saide Bisica  Superintendente DAS-3
a)  Geréncia Técnica do SVO Compl.  Gerente DAI-1
Diretoria de Gestdo de Vigilincia em Satide Basica  Diretor DAS-4
a)  Geréncia de Gestdo de Vigilancia em Satde Compl.  Gerente DAI-1
b)  Geréncia de Informagdo de Vigilancia em Satde Compl.  Gerente DAI-1
¢)  Geréncia do Centro de Informagdes Estratégicas de Vigilancia em Satde Compl.  Gerente DAI-1
d)  Geréncia Administrativa da Vigilincia em Satide Compl.  Gerente DAI-1
e)  Geréncia da Sala de Situagdo de Satde Compl.  Gerente DAI-1
Diretoria de Vigilancia Sanitaria Basica  Diretor DAS-4
a)  Geréncia de Monitoramento e Inspe¢do Compl.  Gerente DAI-1
b)  Geréncia de Controle de Infecgdo e Andlise de Risco Compl.  Gerente DAI-1
¢)  Geréncia de Apoio ao Sistema de Vigilancia Sanitaria Compl.  Gerente DAI-1
d)  Geréncia de Licenciamento e Regulagio Compl.  Gerente DAI-1
Diretoria de Vigilancia Epidemioldgica das Doencas Transmissiveis e Nao-Transmissiveis Basica  Diretor DAS-4
a)  Geréncia de Doengas Transmissiveis Compl.  Gerente DAI-1
b)  Gerénciade DST - AIDS Compl.  Gerente DAI-1
¢)  Geréncia de Imunizagio Compl.  Gerente DAI-1
d)  Geréncia de Doengas e Agravos Nao-Transmissiveis Compl.  Gerente DAI-1
Diretoria de Vigilancia Epidemioldgica das Doencas Vetoriais e Zoonoses Basica  Diretor DAS-4
a)  Geréncia do Laboratdrio de Entomologia Compl.  Gerente DAI-1
b)  Gerénciade Doengas Vetoriais e Zoonoses Compl.  Gerente DAI-1
¢)  Gerénciade Vigilancia Epidemiologica das Arboviroses Compl.  Gerente DAI-1
d)  Gerénciade Operagdes de Campo Compl.  Gerente DAI-1
Diretoria de Vigilancia Ambiental e Saiide do Trabalhador Basica  Diretor DAS-4
a)  Geréncia de Vigilancia Ambiental Compl.  Gerente DAI-1
b)  Gerénciade Satde do Trabalhador Compl.  Gerente DAI-1
Diretoria do Laboratdrio Central de Satide Piblica Basica  Diretor DAS-4
a)  Geréncia Administrativa do LACEN Compl.  Gerente DAI-1
b)  Gerénciada Rede Laboratorial de Satide Piiblica Compl.  Gerente DAI-1
¢)  Geréncia Técnica de Biologia Médica Compl.  Gerente DAI-1
d)  Geréncia do Laboratrio de Satide Publica de Araguaina Compl.  Gerente DAI-1
Superintendéncia de Gestdo Profissional e Educagio na Saide Basica  Superintendente DAS-3
Diretoria da Escola Tocantinense do SUS - Dr. Gismar Gomes Basica  Diretor DAS-4
a)  Gerénciada Educagdo na Satde Compl.  Gerente DAI-1
b)  Geréncia de Tecnologias Educacionais Compl.  Gerente DAI-1
c)  Geréncia de Gestdo da Educagdo na Saide Compl.  Gerente DAI-1

d)  Geréncia de Educagdo Permanente, Ciéncia e Inovagio Compl.  Gerente DAI-1
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Diretoria de Gestdo Profissional Basica  Diretor DAS-4
a)  Geréncia de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas Compl.  Gerente DAI-1
b)  Geréncia de Folha de Pagamento e Controle Compl.  Gerente DAI-1
a)  Geréncia de Avaliagdo e Monitoramento de Desempenho Compl.  Gerente DAI-1
b)  Geréncia de Regulagdo do Trabalho Compl.  Gerente DAI-1
Superintendéncia de Assuntos Juridicos Basica  Superintendente DAS-3
Diretoria de Contratos e Convénios Basica  Diretor DAS-4
a)  Geréncia de Contratos Compl.  Gerente DAI-1
b)  Geréncia de Convénios Compl.  Gerente DAI-1
Diretoria de Contencioso Basica  Diretor DAS-4
a)  Gerénciada Corregedoria da Satde Compl.  Gerente DAI-1
b)  Geréncia de Demandas Judiciais Compl.  Gerente DAI-1
a)  Geréncia de Procedimentos Administrativos Compl.  Gerente DAI-1
Superintendéncia de Administracdo Basica  Superintendente DAS-3
Diretoria de Administragdo e Transporte Basica  Diretor DAS-4
a)  Geréncia de Administragio Compl.  Gerente DAI-1
b)  Geréncia de Transporte Compl.  Gerente DAI-1
Diretoria de Tecnologia da Informagdo Basica  Diretor DAS-4
a)  Geréncia de Tecnologia da Informagdo Compl.  Gerente DAL-1
b)  Geréncia de Redes Compl.  Gerente DAL-1
¢)  Geréncia de Suporte Compl.  Gerente DAL-1
Diretoria de Logistica e Patrimdnio Basica  Diretor DAS-4
a)  Geréncia de Patrimdnio Compl.  Gerente DAL-1
Diretoria de Arquitetura e Engenharia dos Estabelecimentos de Saiide Basica  Diretor DAS-4
a)  Geréncia de Manutengdo, Reforma e Construgdo Compl.  Gerente DAI-1
b)  Geréncia de Estudos e Projetos Compl.  Gerente DAL-1
¢)  Geréncia de Engenharia Clinica Compl.  Gerente DAL-1
Superintendéncia de Unidades Proprias Basica  Superintendente DAS-3
Diretoria Técnica Regional Norte Basica  Diretor DAS-3
Diretoria Técnica Regional Centro Basica  Diretor DAS-3
Diretoria Técnica Regional Sul Basica  Diretor DAS-3
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Unidades Descentralizadas
a)  Diretoria-Geral de Unidade Porte 1 Compl.  Diretor-Geral de Unidade Porte 1 DAI-2
b)  Diretoria-Geral de Unidade Porte 2 Compl.  Diretor-Geral de Unidade Porte 2 DAS-4
¢)  Diretoria-Geral de Unidade Porte 3 Compl.  Diretor-Geral de Unidade Porte 3 DAS-3
d)  Diretoria Técnica de Unidade Porte 1 Compl.  Diretor Técnico de Unidade Porte 1 DAI-2
¢)  Diretoria Técnica de Unidade Porte 2 Compl.  Diretor Técnico de Unidade Porte 2 DAS-4
f)  Diretoria Técnica de Unidade Porte 3 Compl.  Diretor Técnico de Unidade Porte 3 DAS-3
g)  Diretoria Executiva de Unidade Porte 3 Compl.  Diretor Executivo de Unidade Porte 3 DAS-4
h)  Diretoria Administrativa de Unidade Porte 1 Compl.  Diretor Administrativo de Unidade Porte 1 DAI-3
i)  Diretoria Administrativa de Unidade Porte 2 Compl.  Diretor Administrativo de Unidade Porte 2 DAI-1
j)  Diretoria Administrativa de Unidade Porte 3 Compl.  Diretor Administrativo de Unidade Porte 3 DAS-4
k) Assessoria Especial - Porte 3 Compl.  Assessor Especial - Porte 3 DAS-4
1)  Diretoria de Enfermagem - Concentragdo de Servigos [ Compl.  Diretor de Enfermagem - Concentragdo de Servigos| DAI-1
m)  Diretoria de Enfermagem - Concentragdo de Servigos I Compl.  Diretor de Enfermagem - Concentragdo de Servigos 11 DAS-4
Superintendéncia de Politicas de Atencdo a Satde Basica  Superintendente DAS-3
Diretoria de Aten¢do Primaria Basica  Diretor DAS-4
a)  Geréncia de Areas Estratégicas para os Cuidados Primérios Compl.  Gerente DAI-1
b)  Geréncia de Ciclo de Vida Compl.  Gerente DAI-1
¢)  Geréncia de Monitoramento e Avaliagio de Atengo Primaria Compl.  Gerente DAI-1
Diretoria de Atengio Especializada Basica  Diretor DAS-4
a)  Geréncia de Média e Alta Complexidade Compl.  Gerente DAI-1
b)  Geréncia da Rede de Prevengdo, Diagndstico e Tratamento do Cancer Compl.  Gerente DAI-1
¢)  Geréncia do Sistema Estadual de Urgéncia e Emergéncia Compl.  Gerente DAI-1
d)  Geréncia de Rede de Atengao Psicossocial Compl.  Gerente DAI-1
e)  Geréncia de Atengdo a Satide da Pessoa com Deficiéncia Compl.  Gerente DAI-1
n %e;élggi: riit;; SCEE%())C ;1 rCli.‘lrrlltsralCdEeT Ir\l{gtiﬁcagéo, Captagdo e Distribuicio de Orgaos/Central de Compl.  Gerente DAL
g)  Supervisdo do Centro Estadual de Reabilitagdo IT Compl.  Supervisor do Centro Estadual de Reabilitagao Il DAI-2
h)  Superviso do Centro Estadual de Reabilitagdo I Compl.  Supervisor do Centro Estadual de Reabilitagdo I DAI-3
i) Supervisdo do Centro de Atengdo Psicossocial - CAPS I11 Compl.  Supervisor do Centro de Atengdo Psicossocial - CAPS III DAI-3
i) Supervisdo do Centro de Atengdo Psicossocial - CAPS Infantil Compl.  Supervisor do Centro de Atengdo Psicossocial - CAPS Infantil DAI-3
Diretoria de Controle, Avaliagio e Auditoria Basica Diretor DAS-4
a)  Geréncia de Controle Compl.  Gerente DAI-1
b)  Geréncia de Avaliagdo e Sistemas Compl.  Gerente DAI-1
¢)  Geréncia de Auditoria Compl.  Gerente DAI-1
Diretoria de Regulagio Basica  Diretor DAS-4
a)  Geréncia de Regulagdo de Leitos Compl.  Gerente DAI-1
b)  Geréncia de Regulagdo de Consultas e Exames Compl.  Gerente DAI-1
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Diretoria de Assisténcia Farmacéutica Basica  Diretor DAS-4
a)  Geréncia Técnica e Cientifica Compl.  Gerente DAI-1
Diretoria de Gestdo da Hemorrede Basica  Diretor DAS-4
a)  Geréncia de Gestdo do Hemocentro Compl.  Gerente DAI-1
b)  Geréncia Técnica do Hemocentro Compl.  Gerente DAI-1
Superintendéncia Executiva do Fundo Estadual de Saiide Basica  Superintendente DAS-3
Diretoria de Execugio Orcamentaria e Financeira Basica  Diretor DAS-4
a)  Gerénciade Execugdo Orgamentaria Compl.  Gerente DAI-1
b)  Gerénciade Execugdo Financeira Compl.  Gerente DAI-1
Diretoria de Recursos do SUS Basica  Diretor DAS-4
a)  Geréncia de Contratos e Convénios Compl.  Gerente DAI-1
b)  GerénciaFundoa Fundo Compl.  Gerente DAI-1
Diretoria de Prestacio de Contas Basica  Diretor DAS-4
a)  Gerénciade Prestagdo de Contas Compl.  Gerente DAI-1
b)  Geréncia Contabil Compl.  Gerente DAI-1
Superintendéncia da Central de Licitagdo Basica  Superintendente DAS-3
Diretoria de Licitagdo Basica  Diretor DAS-4
a)  Gerénciade Normatizago e Editais Compl.  Gerente DAI-1
b)  Gerénciade Pregdes e Cadastro Compl.  Gerente DAI-1
Superintendéncia de Aquisigdo e Estratégias de Logistica Basica  Superintendente DAS-3
Diretoria de Recebimento Basica  Diretor DAS-4
Diretoria de Compras Basica  Diretor DAS-4
a)  Gerénciade Controle de Compras Compl.  Gerente DAI-1
b)  Gerénciade Cotagdo Compl.  Gerente DAI-1
Diretoria de Distribuicio Basica  Diretor DAS-4
SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO DA AGRICULTURA E PECUARIA
Gabinete do Secretario Basica  Secretario DAS-1 1
Gabinete do Subsecretario Basica  Subsecretdrio DAS-2 1
a) Secretaria-Geral Compl.  Secretario-Geral DAI-1 1
Assessoria Juridica Basica  Assessor Juridico DAS-4 1
Assessoria Técnica e de Planejamento Basica  Assessor Técnico e de Planejamento DAS-4 1
Diretoria de Administragdo e Finangas Basica Diretor DAS-4 1
a)  Geréncia de Apoio Administrativo Compl.  Gerente DAI-1 1
b) Geréncia de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas Compl.  Gerente DAI-1 1
¢) Geréncia de Execugdo Orcamentaria, Financeira e Contabil Compl.  Gerente DAI-1 1
d) Geréncia da Casa do Produtor Compl.  Gerente DAI-1 1
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e)  Geréncia de Convénios, Contratos e Patriménio Compl.  Gerente DAI-1 1
f)  Geréncia de Tecnologia da Informagdo Compl.  Gerente DAI-1 1
Superintendéncia de Agricultura Familiar Basica  Superintendente DAS-3 1
Diretoria de Programas de Fortalecimento a Agricultura Familiar Basica  Diretor DAS-4 1
a)  Geréncia de Apoio ao Pequeno Produtor Compl.  Gerente DAI-1 1
b)  Geréncia de Fomento Produtivo a Estruturagdo das Unidades Familiares Compl.  Gerente DAI-1 1
¢)  Geréncia de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural Compl.  Gerente DAI-1 1
d)  Geréncia de Monitoramento das Patrulhas Mecanizadas Compl.  Gerente DAI-1 1
Diretoria de Desenvolvimento Agrario e Crédito Fundiario Basica  Diretor DAS-4 1
a)  Geréncia de Desenvolvimento Territorial Compl.  Gerente DAI-1 1
b)  Geréncia de Crédito Fundirio Compl.  Gerente DAI-1 1
Superintendéncia de Planejamento e Politicas para a Agropecuaria Basica  Superintendente DAS-3 1
Diretoria de Gestdo de Projetos Basica  Diretor DAS-4 1
a)  Geréncia de Acompanhamento e Monitoramento de Projetos Compl.  Gerente DAI-1 1
b)  Gerénciade Captagdo de Recursos e Projetos Especiais Compl.  Gerente DAI-1 1
Diretoria de Politicas para a Pecuaria Basica  Diretor DAS-4 1
a)  Geréncia de Pecudria Compl.  Gerente DAI-1 1
b)  Geréncia de Biotecnologia Animal Compl.  Gerente DAI-1 1
Diretoria de Politicas para a Agricultura e Agronegdcio Basica  Diretor DAS-4 1
a)  Geréncia de Agroenergia e Florestas Compl.  Gerente DAI-1 1
b)  Geréncia de Agricultura Compl.  Gerente DAI-1 1
¢)  Geréncia de Fomento a Agroindustria Compl.  Gerente DAI-1 1
d) Geréncia de Agrometeorologia Compl.  Gerente DAI-1 1
Diretoria de Tecnologias Sociais e Sociobiodiversidade Basica  Diretor DAS-4 1
a)  Geréncia de Tecnologias Sociais Compl.  Gerente DAI-1 1
b)  Geréncia de Sociobiodiversidade Compl.  Gerente DAI-1 1
¢) Geréncia de Abastecimento Compl.  Gerente DAI-1 1
d) Geréncia de Associativismo e Cooperativismo Compl.  Gerente DAI-1 1
Diretoria de Agrotecnologia Basica  Diretor DAS-4 1
a)  Geréncia de Desenvolvimento Tecnoldgico Compl.  Gerente DAI-1 1
b)  Geréncia de Agricultura de Baixo Carbono Compl.  Gerente DAI-1 1
¢) Geréncia de Centros de Referéncia Compl.  Gerente DAI-1 1
Diretoria de Politicas para a Aquicultura e Pesca Basica  Diretor DAS-4 1
a)  Geréncia de Aquicultura Compl.  Gerente DAI-1 1
b) Geréncia de Pesca Compl.  Gerente DAI-1 1
Unidades Descentralizadas
a) Casado Produtor Compl.  Chefe da Casa do Produtor DAI-4 20
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11- ADMINISTRAGAO INDIRETA DO PODER EXECUTIVO
AGENCIA DE DEFESA AGROPECUARIA DO ESTADO DO TOCANTINS - ADAPEC-TOCANTINS
Gabinete do Presidente Bésica Presidente DAS-2 1
Gabinete do Vice-Presidente Bésica Vice-Presidente DAS-3 1
a)  Secretaria-Geral Compl. Secretario-Geral DAI-1 1
Assessoria Técnica e de Planejamento Basica Assessor Técnico e de Planejamento DAS-4 1
a)  AssessoriaJuridica Compl. Assessor Juridico DAI-1 1
b)  Assessoriade Planejamento Compl. Assessor de Planejamento DAI-1 1
Diretoria de Administracio e Financas Basica Diretor DAS-4 1
a)  Geréncia de Apoio Administrativo Compl. Gerente DAI-1 1
b)  Geréncia de Tecnologia e Informagdo Compl. Gerente DAI-1 1
¢)  Gerénciade Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas Compl. Gerente DAI-1 1
d)  Geréncia de Execugdo Orgamentaria, Financeira e Contabil Compl. Gerente DAI-1 1
e)  Geréncia de Transporte, Manutengdo e Combustivel Compl. Gerente DAI-1 1
Diretoria de Defesa e Inspegdo de Sanidade Animal Basica Diretor DAS-4 1
a)  Geréncia de Sanidade Animal Compl. Gerente DAI-1 1
b)  Geréncia de Avaliagdo, Controle e Fiscalizagdo Compl. Gerente DAI-1 1
¢)  Gerénciade Inspe¢do Animal Compl. Gerente DAI-1 1
d)  Geréncia de Educagdo Sanitaria Compl. Gerente DAI-1 1
Diretoria de Defesa e Inspecéo de Sanidade Vegetal Basica  Diretor DAS-4 1
a)  Geréncia de Sanidade Vegetal Compl.  Gerente DAI-1 1
b)  Geréncia de Avaliagdo Compl. Gerente DAI-1 1
Unidades Descentralizadas
a)  Delegacia Regional Compl.  Delegado Regional DAI-1 3
b)  Chefia do Escritorio Local Compl.  Chefe do Escritdrio Local DAI-5 17

ANEXO I1 A MEDIDA PROVISORIA N°51/2016
“ANEXO IV A LEI n° 2.986, de 13 de julho de 2015.
TABELA DE SIMBOLOS, QUANTITATIVOS E VALORES
DOS SUBSIDIOS DOS CARGOS EM COMISSAO DE

ASSESSORAMENTO ESPECIAL
Denominacio e Nivel dos Cargos Simbolo Quantitativo Subsidio
Assessor Especial I AE-1 87 1.000,00
Assessor Especial 11 AE-2 82 1.100,00
Assessor Especial 111 AE-3 105 1.200,00
Assessor Especial IV AE-4 239 1.500,00
Assessor Especial V AE-5 245 1.800,00
Assessor Especial VI AE-6 147 2.100,00
Assessor Especial VII AE-7 325 2.400,00
Assessor Especial VIII AE-8 111 2.700,00
Assessor Especial IX AE-9 36 3.000,00
Assessor Especial X AE-10 211 3.300,00
Assessor Especial XI AE-11 73 3.600,00
Assessor Especial XII AE-12 90 4.200,00

" (NR)

ANEXO III A MEDIDA PROVISORIA N°51/2016
“ANEXO V A LEI N°2.986, de 13 de julho de 2015.
QUADRO DE FUNCOES COMISSIONADAS DE ADMINIS-
TRACAO - FCADO ESTADO DO TOCANTINS

Simbolo Valor (RS) Quantidade
FCA -1 300,00 99
FCA -2 350,00 80
FCA -3 400,00 154
FCA -4 450,00 161
FCA -5 500,00 109
FCA -6 600,00 170
FCA -7 800,00 60
FCA -8 1.000,00 70
FCA -9 1.200,00 47
FCA-10 1.600,00 54
........................................................................................................... ” (NR)
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ANEXO IV A MEDIDA PROVISORIA N°51/2016
QUADRO DE FUNGOES COMISSIONADAS DA POLICIA ) ny TALOR
MILITAR (FCPM), DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR FUNCOES COMISSIONADAS DISTRIUICAD | SIMBOLO | QUANT |
(FCBM) E DA SEGURANCA PUBLICA (FCSP) '
: Ajudane e Ordens- (o CG) FCBM4 | 1| 8000
POLICIA MILITAR DO ESTADO DO TOCANTINS - PMTO
- T VALOR Subcomandante de Companhiade Bombeiros Milar - (do CCBMIO)
FUNCOES COMISSIONADAS DISTRIBUICAO | SIMBOLO | QUANT ONIL
' ConenadorPcaghgio-(a DEP)
Ajudante de Ordens - (do CG) 1 FCPM4 | 1| 800,00
' — CoorderadorAdministavo -da DEP) FCBMSS |11 | 100000
Coordenador Pedagogico do Colégio Miltar - (da DEIP) 5
. Supervisor de Acompanbamento  de Revises
Coordenador Administraivo do Colégio Miltar - (da DELP) §
Coordenador Administrativo do Gabinete do Comando - (do CG) 1 i R
Coordenador de Plancjament ¢ Gesio d Projetos do Gabinetedo Comando | Comandante da Compankia e Manuteio
-[doCG) ‘ ]
Coordenador do Nucleo de Controle Iterno NUSCIN - (do CG) 1 FOPMSS | 21 | 100000 oot L B S|
Coordenador da Assssoria de Etattcas ¢ Andlise Criminais ASEACRIM | Subcomandante de Batelhdo - (do CCBMIO) ’
-0
Subcomandante da Comparhia Independente de Operagdes Bspeias - CIOR | Comandante de Comparkia  Bomberos Miar -(do CCBMTO)
- CPE) ———
Subeomandane da Companhia Independentede Policia Miltar - (do CPC) | Coi i A e Fomgn e ek (a )
Subcomandnte  Compania ndpendented Plia Mifar (4o CP) 5 Conandanedo Quareldo Comando-Gen - 0CG FBMT |5 | L6
Chefede S do Estado Maior - P, PAL, PA3, PA4, P, P ¢ P , Comandante de Betalhdo - 4o CCBMTO)
-0
Subcomandante da Acadennia Polcial Militar Tiradentes - APMT - (da DEIP) | 2
SECRETARIA DASEGURANCA PUBLICA
Subeomandante do Quartel do Comando-Geral - QCG | ] . ) VALOR
Subcomandante do Batalhdo de Policia Miltar Rodovidrio ¢ Divisas - BDR - | LAY DOMEE] LU NIT
(loCPE) o
Subcomandante do Batelhdo da Policia Miltar Ambientl - BMA - (do | R ) 3 100 Dok el ol i y
CPE) , iy
(b s Conputis e O s OOF- || (o ik e einn gl i
(4o COE) o
S & Choge Pl -BROROQUE- | st B 9| 5] 1m0
() Chefiado Niceo de Genéica Forense }
Subcomandante de Batalho - (do CPC) 4
(Chefiado Niceo de Cominalitica 3
Comandante da Companhia Independente de Policia Mitar - do CPC) |
Fungdo Comissonada da Seguranga Pibla -1 FCS-1 14 00
Subcomandante de Batalkdo -(do CPI) N — ‘
Fungio Comissionada da Sequranga Piblica - FCSP-2 0| 300
Comandante da Companhia Independente de Policia Miltar - (do CPI) § ~
Fungdo Comissonada da Seuranga Pibia -3 fCSP3 0 400
Dietordo Coégo M- (da DEI) i
Fungio Comissionada da Sequranga Piblica -4 FCSP4 T &0
Comandante da Academia Poliial Milta Tiradentes - APMT - (da DEIP) |
Fungdo Comissonada da Seuranga Pibia - FCSP-5 T o
Comandante do Quartel do Comando-Geral- QCG | — ‘
— Fungio Comissionada da Sequranga Piblica -6 FCSP-9 5o a0
Comandante do Batalkdo de Policia Militar Rodovidrio ¢ Divisas - BDR - do |
&) R | L Fungio Comisionad  Segrang P - K7 | 5 |
Comandante do Batalhdo de Policia Miitar Ambiental - BPMA - (do CPE) 1 e »
Fungio Comissionada da Seuranga Piblica -8 fCSP$ 5| 10000
Comandante do Batalkdo de Choque da Polica Mitar - BPCHOQUE- |
(CPE) Fungio Comissonada da Seuranca iblia -9 FCSPY 1| 1200
Comandante de Batalhdo - 4 NP .
bt oo - ) Fungio Comissonada da Seuranga Piblia - 10 FCSP-10 50 Lo
Comandante de Batalho - (do CPI) §
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ANEXOV AMEDIDA PROVISORIA N'51/2016 SECRETARIDODESENVOLYDMENTOECONGHIC, CINCIA TECNOLOGIA IRISOECULTTRS
“ANEXO VII A LEIN° 2.986, de 13 de julho de 2015. : T TR
QUADRO DE FUNCOES COMISSIONADAS ESPECIAIS FUNCOES COMISSIONADAS DISTRIBUICAO |~ SIMBOLO | QUANT NI
CASAMILITR Supervisor Regiona de Cla f FCCULTURAL | 9| 6000
FUNCOES COMISSIONADAS DISTRIBUICKO | SIMBOLO | QUANT ‘AULN?TR :
: SECRETARIA DAEDUCACAO, JVENTUDE EESPORTES
Supervsorde Seguranca do Hangar | ‘ ] ' VAOR
. ) FCCSAMLITART| 2 | 1200 FUNCOES COMISSIONADAS DISTRIBUICAQ |~ SIMBOLO | QUANT
Supervisor e Posts Fixos I NI
i i ! | ) Presidéniada Comisso d Licitado | .
Ajudante de Ordens do Gabinet do Govermador 6 FCCASAMILITAR-2| 6 | 260000 A bl ANCCI | 1 | 26000
Dietor RegioaldeEdeaco 0
SECRETARIADAFAZENDA Supenvsr de Uniade Fporta 0 FCESIORTE-L | 20 | 60000
FUNCOES COMISSIONADAS DISTRIBUICKO | SIMBOLO | QUANT ‘AULN?TR
—— : SECRETARIA DE CIDADANIAE JUSTICA
Delegado Regional deFiscalzagio 2 FCFAZENDA-L | 12| 120000 W
Sl il FONCOES COMISSONADAS DISTRIBLICAO  SDMBOLO | QUANT .
Siperion s Agnia de Andimeny 1 Chefede S Ui Pl o [
— J— FOOS4 | 3 300
Coordenador RegionaldeFiscalzgio 2 fCTAZENDAD | 166 | 60000 el U Pl el I
Coordenador Regiona de Aadacio [ —
- , U e IR
Chelde Pl - Unidae ol P [V 1 '
JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO TOCANTIS - JUCETINS
FUNGOES COMISSIONADAS DISTRIBUICI0  SIMBOLO | QUANT ‘%LN?; (o Nkl ) USRI
Superison o Eertorio Regonel 4 FCJUCEINSL | 4 | 120000 Chef e Segrana - Undad Psoa P 1 f
AGENCLADE DEFESA AGROPECUARIADO ESTADO DO TOCANTINS - ADAPEC- TOCANTINS Crfde ot -Unate oo Pore Y ) R
RONCIESCOMSSOMDAS w0 o0 (ot ek e |
Supervsor Regioal 1 idade P
cl;p:ndm; filf)l?ﬂL 1 : RO | 0 | Chefede Unidace PsonalPoe | A
£16.00 ESCrtorto Loca ; ; ;
Mool 8 eoR |5 Chef e Segrana do Cento d Aedimento Soieduatvo 1
Chefede sool do Cento de Atendimento Socoedcatvo | OGS | 3 1 60
INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO RURALDO ESTADO DO TOCANTINS - RURALTINS — (eede Segmnga o Cande g — ]
FONCOES COMISSIONADAS DISTRIBUICR0 |~ SIMBOLO | QUANT ’ RN
g ¢ ¢ (NI Chefee oot do Cenro  ntemagio Provitr J
Superviso deEseritorio Local 0 FCRURALTINGL | 97| 0000 —
Superisor Regional d Apoo 1 FCRURALTINS-2 | 7| 100000 e ot 8
Chef e Segrana - Uniade Psoal Pore [V ! O | 18 1 S0
INSTITUTO NATUREZA DO TOCANTINS - NATURATINS
RSOSSN DISTRg)BUIcA S0 | QUaT \%LN(;ITK Chefde ko Regoald Aendmenodo PROCON b
Supervio de Regulrzagho Anbentl ) Chefe e Unidade Prsonl Poe 1 f FOOST |8 1omon
Siperisode o e iz Do JHCRAURAINS e 60000 Chefeda Dvisio o Cen de R e Avientd Mulerem
e J
i A i | o ap
i “ Sl Vi KR | 4| L
Supervisor dos Escrtrios Regionas b FCNATURATING-Y | 6| 8000 -
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PROJETO DE LEI N° 348/2016

Dispde sobre a reserva de vagas para o primeiro emprego
nas empresas prestadoras de servigos ao Estado do
Tocantins, assim como nasconcessionarias e
permissionarias de servigos publicos estaduais, e da
outras providéncias.

A Assembleia Legislativa do Estado do Tocantins decreta:

Art. 1° Ficam reservados ao primeiro emprego, no minimo,
10% (dez por cento) das vagas laborais nas empresas
prestadoras de servigos ao Estado do Tocantins, assim como
nas concessionarias e permissionarias de servigos publicos
estaduais.

§1° Considera-se como primeiro emprego a atividade laboral
destinada a pessoas que ndo tenham experiéncia profissional
comprovada em carteira de trabalho ou por contrato de
prestagao de servicos, independentemente da idade.

Art. 2° Os editais de licitacdo e os contratos celebrados com
a administragao publica estadual deverao conter clausula que
contenha a determinagdo prevista nesta Lei.

§1° Nas renovacdes dos contratos celebrados e/ou nos
aditamentos, devera ser observado o disposto no caput do
artigo.

§2° A observancia do percentual de vagas reservadas por
esta Lei dar-se durante todo o periodo de durag@o do contrato.

Art. 3° Na hipotese de ndo preenchimento da cota prevista
no caput do art.1° as vagas remanescentes deverdo ser
preenchidas por jovens com idade entre 18 e 24 anos.

Art. 4° As empresas citadas no art. 1° deverdo encaminhar ao
Poder Executivo e ao Poder Legislativo relatorio semestral
que demonstre o cumprimento da presente Lei.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Justificativa

O objetivo deste Projeto de Lei € promover a inclusao social
dos jovens por meio do seu acesso ao mercado de trabalho, haja
vista que ¢ através do exercicio profissional que ajudamos os
jovens a obterem autonomia e emancipagao. E muitos jovens tém
se demonstrado inseguros no seu ingresso no mercado de
trabalho. Um dos motivos seria a alta concorréncia.

Todo jovem almeja sua inser¢ao no mercado de trabalho. A
inclusdo no ambito profissional proporciona crescimento,
aprendizado, autoconfianga e, principalmente, responsabilidade
profissional e pessoal. E, como se vé, a maioria das vagas de
emprego vem acompanhada do aviso: "Exige-se experiéncia". O
jovem, entretanto, sofre com esse pré-requisito.

Por tais razdes, propde-se, com a apresentagdo deste Projeto
de Lei, determinar que, nominimo, 10% (dez por cento) das vagas
das empresas prestadoras de servicos ao Estado do Tocantins
sejam destinados ao primeiro emprego.

Hoje o comércio € o setor que mais emprega € que atrai os
jovens que querem iniciar sua carreira profissional, pois ndo ¢
exigida uma qualificagdo tdo grande. E a oportunidade que os
jovens tém de se projetarem profissionalmente e de buscarem
alternativas, além da propria necessidade de estarem empregados.

Peco, portanto, aos nobres Deputados o apoio e o voto para
que somemos esfor¢os para aprovacdo do presente Projeto de
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Lei, pelo largo alcance que representa.

Sala das Sessoes, em 30 de Novembro de 2016.

MAURO CARLESSE
Deputado Estadual

PROJETO DE LEI N° 350/2016

Altera a Lei n® 2.758, de 28 de agosto de 2013, que
autoriza o Chefe do Poder Executivo a regularizar a
ocupac¢do nos assentamentos que especifica, e da outras
providéncias.

A Assembleia Legislativa do Estado do Tocantins decreta:

Art. 1°ALein®2.758, de 28 de agosto de 2013, passa a vigorar
acrescida das seguintes alteragdes:

“Art. 2° Sera permitida a regularizagdo fundiaria de todos os
imoveis que estejam em nome do Estado do Tocantins com
ocupagoes consolidadas no municipio de Palmas, que foram
ocupados sem justo titulo emitido pelo Estado.

Art. 3° Sdo passiveis de regularizagdo fundiaria as ocupagdes
reconhecidas pelo Estado até 31 de dezembro de 2014, desde
que comprovada a cadeia possessoria de forma mansa,
pacifica e continuada.

Art.4° ...
()

I — fixar os requisitos e o percentual para concessao de
desconto, assim como, apds parecer socioecondmico da
TerraPalmas, conceder ao ocupante morador
comprovadamente hipossuficiente e ndo possuidor de outro
imovel, desconto de até 50% (cinquenta por cento) par
regularizagdo do imovel

Art.6° A regularizagdo de imoveis do Estado sob litigio se
dara tnica e exclusivamente por expressa autorizagdo judicial
com transito em julgado".

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Justificativa

A informalidade ndo s6 ¢ efeito, mas também causa da pobreza,
na medida em que a populagdo residente em éareas informais ¢
capturada por muitos circulos viciosos que reiteram sua condig@o.
Com relagdo ao acesso ao trabalho, por exemplo, sabe-se que
aqueles que ndo dispdem de um enderego formal sdo muitas vezes
discriminados ao se candidatarem a um emprego.

A regularizagao € necessaria pelas externalidades negativas para a
cidade, também para legitimagao ptiblica pela via do reconhecimento do
esforgo ja realizado (ambiente construido) pelos ocupantes. O custo de
reparacdo seria significativamente inferior, com assentamento regular
integrado ao tecidourbano e oferecendo condigdes habitaveis razoaveis
para a populagdo e a custos mais baixos.

No que concerne as altas densidades, sabe-se que os padrdes
de uso e ocupacdo do solo nestes assentamentos ja estdo
consolidados, regularizagdo formal surgird com um melhor
aproveitamento do recurso escasso de terras.

Por um lado, a integracgdo de assentamentos espontaneos ou

informais a cidade requer um minimo grau de homogeneidade na
qualidade das infraestruturas, equipamentos e servicos
implantados, por outro, o estabelecimento dos padrdes merece
uma avalia¢ao criteriosa.

O processo de regularizacdo deve ser entendido tanto como
um beneficio individual para aqueles moradores que atingirdo
um novo status social, como um beneficio coletivo para toda
cidade que passa a ter mecanismos de controle sobre a area no
que diz respeito ao seu crescimento e as condigdes de uso da
ocupagio do solo.

A regularizagdo vem com o objetivo de dotar os assentamentos
de condigdes minimas de infraestrutura, urbanizagao, servigos e
equipamentos para que possa ser considerado como parte integrante
da cidade, fixar o assentamento nos centros urbanisticos do
municipio com a atribui¢do de inscri¢do, reconhecimento e
nomenclatura e aceitagdo dos logradouros, inserir o assentamento
no Cadastro de Registro Imobiliario com a atribuicao de matricula
aos lotes resultantes do parcelamento aprovado pelo municipio na
etapa deregularizagdo administrativa e, por fim, incluir o assentamento
no Cadastro Imobiliario Municipal por meio do registro das
caracteristicas dos imoveis.

A regularizagdo fisico-urbanistica ¢ objetivo primordial da
administrag@o publica no sentido de eliminag@o ou mitigagdo de
situagdes de risco, danos ambientais, dificuldades de
acessibilidade e garantia de saude individual e publica.

Essa regularizagdo ¢ o reconhecimento oficial do assentamento
como parte integrante do territorio municipal. Tais procedimentos
devem ser complementados com a introducao, no assentamento,
de mecanismos de controle da ocupacao e uso do solo urbano,
que visam a garantia da qualidade e seguranca das edificagdes, e
ainda a preservagao ou melhoria do espago construido.

Portanto, tal alteracdo ¢ necessaria a defini¢do das regras
urbanisticas especificas para assentamento, tendo seu
reconhecimento juridico e suas edificagdes que devem ser frutos
de um acordo estabelecido entre Poder Publico e a comunidade.

Sala das Sessdes, em 22 de junho de 2016.

RICARDOAYRES
Deputado Estadual

PROJETO DE LEI N° 351/2016

Dispde sobre a proibigdo, no prazo de dez anos, de
licenciamento de exploragdo do gas de xisto no Estado
do Tocantins pelo método fracking e da outras
providéncias.

A Assembleia Legislativa do Estado do Tocantins decreta:

Art. 1° Fica proibido, no prazo de dez anos, o licenciamento
ambiental para a exploracdo do gés de xisto, em que utilize o
método fracking, no Estado do Tocantins.

Paragrafo unico. A proibigdo de que trara o caput tem por
objetivo prevenir a contaminagao, do lengol freatico e dos mananciais.

Art. 2° Findo o prazo de dez anos, tornam-se obrigatorios
para a exploraco os seguintes requisitos:

I- apresentacaodo EIA (Estudo de Impacto Ambiental) e do RIMA
(Relatério de Impacto Ambiental) da bacia daregidoa ser explorada;

II - apresentacao de estudo hidrologico das dguas subterraneas
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em um raio de dez quilémetros de cada pogo a ser explorado;

IIT - realizagdo de audiéncia publica obrigatoéria em todos os
municipios que venham possuir pogos de exploragio de gas;

IV - apresentaco de estudo do impacto econdmico e social
na regido de abrangéncia afetada pelo pogo a ser explorado;

V-implantagdo de pogos de monitoramento do lengol freatico
localizados no entorno dos pogos de extragdo de xisto, sendo
um posto de monitoramento a cada vinte hectares.

Art. 3° Esta Lei ndo se aplica para a realiza¢do de estudos e
pesquisas necessarias para esta atividade.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data e sua publicagao.
Justificativa

A extracdo de gas de xisto pelo método de fraturamento
hidraulico da rocha (fracking) ¢ um processo destrutivo usado
para extrair gas da rocha de xisto que se encontra no subsolo. Em
todo o mundo, as comunidades estdo exigindo a proibi¢ao
imediata desta pratica perigosa, pois ela contamina a dgua que
serviria para o consumo humano, industria e agricultura e também
os lengois freaticos com centenas de produtos quimicos e
cancerigenos e toneladas de areia a uma pressao alta o suficiente
para fraturar a rocha e liberar o gas metano.

“Todo o ser humano tem direito a vida, a liberdade ¢ a
seguranga pessoal", ¢ o que diz o art. 3° da Declarag@o Universal
dos Direitos Humanos, proclamada na Assembleia Geral da ONU
em 1948, da qual o Brasil € signatario. Para a sadia qualidade de
vida, ¢ essencial que o meio ambiente esteja ecologicamente
equilibrado. Este ¢ um dos direitos fundamentais do ser humano,
ndo s6 dos que aqui estdo, mas de todas as geracdes que ainda
hao de vir.

Isto configura o principio da intergeracionalidade, que ¢ a
base dos preceitos da, sustentabilidade. E o que determina a
Constituigdo Federal, no seu art. 225, caput, que diz ainda mais:
defender e preservar o equilibrio ecolégico do meio ambiente
ndo ¢ s6é um direito, mas constitui também um dever, tanto dos
poderes publicos quanto da coletividade. Além disso, configuram
deveres especificos dos poderes publicos, dentre outros, a
obrigacdo de controlar o emprego de técnicas, métodos e
substancias que comportem risco para a vida, a qualidade de
vida e o meio ambiente; e a exigibilidade de estudos prévios de
impacto ambiental, que devem ser acessiveis ao publico, para a
instalagdo, reforma ou uso de obras, atividades, empreendimentos
ou servigos potencial ou efetivamente causadores de degradacdo
ambiental, conforme os incisos IV eV do § 1°do art. 225.

Exigéncias de prévio estudo dos impactos ambientais e a
exigéncia de controlar o emprego de técnicas, métodos e
substancias que comportem risco para a vida, a qualidade de
vida e o meio ambiente, Politica Nacional do Meio Ambiente tem
por objetivo geral a preservagdo, melhoria e recuperacio da
qualidade ambiental propicia a vida, visando assegurar, no Pais,
condi¢des ao desenvolvimento socioecondmico, aos interesses
da seguranga nacional e a prote¢@o da dignidade da vida humana.

A Politica Nacional dos Recursos Hidricos (Lei n°® 9.433/97)
tem como fundamentos (art. 1°) a defini¢do da 4gua como bem de
dominio publico (inciso I), tratando-se de recurso natural limitado
e dotado de valor econdmico (inciso II) e cujo uso deve priorizar
o consumo humano e a dessedentag@o dos animais (inciso III),
sendo que a gestdo dos recursos hidricos deve sempre
proporcionar o uso multiplo das aguas, além do que deve ser

feita de forma descentralizada e participativa, contando com a
participacdo dos Municipios, dos usuarios e das comunidades
(inciso VI).

A PNRH como objetivo assegurar a atual e as futuras geragoes
a necessaria disponibilidade de 4gua, em padrdes de qualidade
adequados aos respectivos usos; a sua utilizagdo racional e
integrada, incluindo o transporte aquaviario, com vistas ao
desenvolvimento sustentavel e a prevencdo e defesa contra
eventos hidrologicos criticos de origem natural ou decorrentes
do uso inadequado dos recursos naturais.

As diretrizes gerais de agdo do Plano Nacional de Recursos
Hidricos, (Art. 3°), estabelecem a gestdo sistémica e integrada
dos recursos hidricos com a gestdo ambiental e a de uso do solo,
ndo podendo ser dissociados os aspectos de qualidade dos de
quantidade (inciso [, Il e IV).

A Politica Nacional de Mudanga do Clima (Lein® 12.187/09) ¢
as acOes dela decorrentes devem observar os principios da
precaugdo, da prevenc¢do, da participacdo cidada, do
desenvolvimento sustentavel e o das responsabilidades comuns,
porém diferenciadas. Para a sua execu¢o, devem ser tomadas
medidas, pelas quais todos tém o dever de atuar, em beneficio
das presentes e futuras geragoes, para a reducdo dos impactos
decorrentes das interferéncias do ser humano sobre o sistema
climatico.

As causas identificadas das mudangas climaticas com
origem antropica devem ser previstas, evitadas ou
minimizadas. As medidas tomadas devem levar em
consideragdo os diferentes contextos socioecondmicos de sua
aplicagdo; distribuir os 6nus e encargos decorrentes entre os
setores econdmicos e as populagdes e comunidades
interessadas, de modo equitativo e equilibrado; e sopesar as
responsabilidades individuais quanto a origem das fontes
emissoras e dos efeitos ocasionados sobre o clima,
considerando que o desenvolvimento sustentavel ¢ a condicao
para enfrentarmos as alteragdes climaticas ¢ que deve se
conciliar o atendimento as necessidades comuns ¢ particulares
das populagdes e comunidades que vivem no territério
nacional.

As acdes de ambito nacional para o enfrentamento das
alteracOes climaticas, atuais, presentes e futuras, devem considerar
e integrar as agdes promovidas no ambito estadual e municipal
por entidades publicas e privadas (art. 3°).

A Politica Nacional de Mudanga do Clima visa compatibilizar
o desenvolvimento econdmico e social com a prote¢do do sistema
climatico e reduzir as emissdes antrdpicas de gases de efeito
estufa em relacdo as suas diversas fontes (incisos I e II do art. 4°)
e deve estar em consonédncia com o desenvolvimento sustentavel
(paragrafo nico).

Normas mais antigas protegem a cobertura florestal e demais
atributos do meio ambiente, dentre eles as areas de preservagio
permanentes previstas desde o primeiro Codigo Florestal
Brasileiro, de 1934, referendadas pelo Codigo de 1965 e albergadas
pelanova Lei de Protegdo da Vegetagdo Nativa, sobn® 12.651, de
25 de maio de 2012. Além destas, hd que se considerar ainda a
Politica Nacional da Satide, em especial a Lei n° 8.080/90, que
reafirma que a saude ¢ um direito fundamental do ser humano,
constituindo dever dos poderes publicos prover as condigdes
essenciais ao seu exercicio (art. 2°), formulando e executando
politicas econdmicas e sociais que visem a reducgdo de doencas e
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outros agravos (§ 1°).

Os niveis de saude expressam a organizacdo social e
econdmica do Pais, tendo a salide como determinantes e
condicionantes, entre outros, a alimentacdo, a moradia, o
saneamento basico, o meio ambiente, o trabalho, a renda, a
educacdo, a atividade fisica, o transporte, o lazer e o0 acesso aos
bens e servigos essenciais (art. 3°).

Também dizem respeito a saude as a¢des que se destinam a
garantir as pessoas e a coletividade condi¢des de bem-estar
fisico, mental e emocional (paragrafo unico). Dentre os principios
e diretrizes que a Lei estabelece, consta a integrag@o, nos niveis
executivos, das acdes de saude, saneamento € meio ambiente
(inciso X do art. 7°).

Apresenta-se o presente Projeto de Lei, que veda a exploragdo
nao convencional e predatoria de gas metano através da técnica
de fraturamento hidraulico, conhecida como fracking, bem como
as atividades de aquisigdo sismica, dentre outras providéncias
sobre as quais dispde. Essa atividade desnecessaria e predadora,
como tem sido comprovado no mundo todo, nos locais onde foi
implantada, provoca os maiores danos tanto ao meio ambiente
quanto a saude; demanda de 5 a 15 milhdes de litros de 4gua
potavel; utiliza centenas de produtos quimicos perigosos ¢ até
radioativos, aumenta consideravelmente o efeito estufa, que
implica um aumento da temperatura do planeta, provocando
mudangas climaticas que comprometem as atividades econdmicas
de agricultura e pecudria e a propria sobrevivéncia humana.
Milhdes de pessoas padecem de graves problemas de saude em
decorréncia dos pogos de fracking, como cancer, problemas nos
pulmdes, nos rins, esterilidade feminina e masculina, ¢ deformagao
das criangas ainda na barriga de suas maes.

Estas disposig¢des refletem os mandamentos da Constitui¢do
Federal de 1988, em especial os Incisos I e [l do art. 30 e o art. 225.

O Projeto de Lei que ora se apresenta tem, portanto, o respaldo
da Constituigao Federal e ndo padece dos vicios de
inconstitucionalidade ou de ilegalidade. Além disso, buscou-se
atender as melhores técnicas de elaboragdo legislativa, de forma
que o texto apresenta-se compreensivel e coeso, bem distribuido,
claro e limpido, o que possibilita que, uma vez transformado em
Lei, o administrador publico tenha melhores condigdes para
regulamenta-la e implanté-la, garantindo a sua aplicabilidade. Isso
também contribui para que a coletividade tenha melhores
condicdes de entendé-la, cumpri-la e fiscalizar sua aplicagdo e
cumprimento.

O presente projeto visa dar ao Tocantins um tempo para que
todas as duvidas sejam esclarecidas antes que se inicie a
exploragdo do gas de xisto, assim como no Estado do Parana,
onde foi aprovada a proibi¢do, que demonstrou que ja ha o
entendimento de que essa tecnologia minerdria ¢ perigosa e
altamente danosa ao meio ambiente.

Pelas razodes expostas, espera-se o apoio dos Nobres Pares
na tramita¢@o do Projeto de Lei e a sua final aprovagao.

Sala das Sessoes, em 30 de novembro de 2016.

RICARDOAYRES
Deputado Estadual

Expedientes

OFICIO N° 048 -P

Palmas, 16 de fevereiro de 2017.

Ao Senhor
ALAN KARDEC MARTINS BARBIERO
Suplente de Deputado Estadual

Assunto: Convocacao
Prezado Senhor,

Em virtude do afastamento do Senhor Deputado Ricardo
Ayres, nos termos do art. 24, I, da Constitui¢do Estadual, e art.
231,1V, do Regimento Interno desta Casa de Leis, ¢, em razio do
que determina o art. 236, I, do mesmo diploma legal, convoco
Vossa Senhoria para assumir, em carater de substitui¢ao, a vaga
de Deputado Estadual, a partir desta data.

Atenciosamente,

Deputado MAURO CARLESSE

Presidente

OFICIO n° 1/2017
Palmas, 9 de fevereiro de 2017.

Ao Senhor

Deputado MAURO CARLESSE

Presidente da Assembleia Legislativa do Estado do Tocantins
Nesta

Senhor Presidente,

Informo a Vossa Exceléncia que foi deliberado na Reunido de
Instalacdo da Comissao de Constitui¢@o, Justica e Redagao, que as
Reunides Ordinarias acontecerdo as tergas-feiras, as quatorze horas.

Atenciosamente,

DeputadoOLYNTHO NETO

Presidente

OFICIO n° 3/2017

Palmas, 9 de fevereiro de 2017.

Ao Senhor

Deputado MAURO CARLESSE

Presidente da Assembleia Legislativa do Estado do Tocantins
Nesta

Senhor Presidente,

Informo a Vossa Exceléncia que foi deliberado na Reunido de
Instalagcdo da Comissdao de Administragdo, Trabalho, Defesa do
Consumidor, Transportes, Desenvolvimento Urbano e Servigo
Publico, que as Reunides Ordindrias acontecerdo as quartas-feiras,
as quatorze horas.

Atenciosamente,

Deputado ELI BORGES

Presidente
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DECRETO ADMINISTRATIVO N° 163/2017

O Presidente da Assembleia Legislativa do Estado do
Tocantins, no uso de suas atribui¢des constitucionais, de
conformidade com o art. 28 do Regimento Interno, (Resolu¢don®
201, de 18 de setembro de 1997), em consonancia com o art. 3° da
Resolu¢aon®319, de 30 de abril de 2015; art. 75-A, inciso III, da
Lein® 1614/2005, alterada pela Lei n°2581/2012, art. 57, inciso 111,
§§ 1° e 3% considerando o contido nos Autos Administrativos —
IGEPREV n°2016/24830/003050, especialmente a manifestacio
juridica da Procuradoria Geral do Estado do Tocantins no Parecer
“SPA” 2540/2016, 18 de novembro de 2016, aprovado pelo
Despacho “SCE/GAB” n° 4354/2016, de 21 de novembro de 2016
(fls. 75/80); e consoante o disposto nos arts. 20, inciso X, da Lei
n° 1.940, de 1° de julho de 2008; 75, inciso I, § 2°, incisos I ¢ I11, da
Lein® 1.614, de 04 de outubro de 2005,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER 4 segurada MARIA DE NAZARE CARMO
SILVA, Aposentadoria por Invalidez, com proventos integrais,
com base na manifestagdo da Junta Médica do Estado.

Art. 2° ISENTAR, em razdo do disposto na Lei Federal n°
7.713/88 enoart. 40, § 21, da Constituigdo Federal, respectivamente,
do Imposto de Renda e da contribuigao previdenciaria até o valor
correspondente ao dobro do teto dos beneficios do Regime Geral
de Previdéncia Social - RGPS.

PROCESSO: 2016/24830/003050

SEGURADA: MARIA DE NAZARE CARMO SILVA

ORGAO: Assembleia Legislativa do Estado do Tocantins
MATRICULA: 0049

QUADRO: Quadro de Provimento Efetivo da Assembleia
Legislativa do Estado do Tocantins

CARGQO: Assistente Legislativo — Assisténcia Administrativa
CLASSE: “E”

PADRAO: “26”

CARGA HORARIA: 180 horas

CALCULO DO BENEFICIO: Integral

VALOR DO BENEFICIO: R$ 18.189,17

INICIO DO BENEFICIO: Data da publicagio do Ato no Diario da
Assembleia

CUSTEIO: FUNPREV (Plano Financeiro)

REAJUSTE: Paridade

Gabinete da Presidéncia da Assembleia Legislativa do Estado
do Tocantins, aos 16 dias do més de fevereiro de 2017.

Deputado MAURO CARLESSE

Presidente

PORTARIA N° 049/2017 - DG

O Diretor-Geral da Assembleia Legislativa do Estado do
Tocantins, no uso de suas atribui¢des legais, e em consonancia
com o dispostono art. 78, IX, da Resolugao n® 319, de 30 de abril
2015, com base no Art. 1°, da Portaria n® 097, de 15 de maio de
2015,

RESOLVE:

Art. 1° LOTAR, no Gabinete do Deputado José Bonifacio, o
Servidor Francisco Marinho Neto, matriculan® 1216996-1,
integrante do quadro de pessoal da Secretaria da Saude,
cedido para este Poder Legislativo através da Portaria CCI n°
80-CSS, de 24 de janeiro de 2017, no periodo de 1° de janeiro
a31 de dezembrode 2017, com 6nus para o 6rgao de origem.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Gabinete do Diretor-Geral da Assembleia Legislativa do
Estado do Tocantins, aos 2 dias do més de fevereiro de 2017.

Sandro Henrique Armando
Diretor-Geral

PORTARIA N° 050/2017 - DG

O Diretor-Geral da Assembleia Legislativa do Estado do
Tocantins, no uso de suas atribui¢des legais, e em consonancia
com o dispostono art. 78, IX, da Resolugdo n® 319, de 30 de abril
2015, com base no Art. 1°, da Portaria n® 097, de 15 de maio de
2015,

RESOLVE:

Art. 1° LOTAR, no Gabinete da Deputada Luana Ribeiro, o
Servidor Rogério Ramos de Souza, matricula n® 158901, Agente
do Tesouro Municipal, integrante do quadro de pessoal efetivo
deste municipio, cedido para este Poder Legislativo através do
Ato n° 55-PRO, de 27 de janeiro de 2017, no periodo de 1° de
janeiro a 31 de dezembro de 2017, com Onus para o 6rgao
requisitante.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Gabinete do Diretor-Geral da Assembleia Legislativa do
Estado do Tocantins, aos 2 dias do més de fevereiro de 2017.

Sandro Henrique Armando
Diretor-Geral

PORTARIAN° 071/2017 - DG

O Diretor-Geral da Assembleia Legislativa do Estado do
Tocantins, no uso de suas atribui¢des legais, e em consonancia
com o dispostono art. 78, IX, da Resolugao n® 319, de 30 de abril
2015,

RESOLVE:

Art. 1° REVOGAR a Portaria n® 378, de 12 de dezembro de
2016, que lotou na Diretoria de Area Administrativa— DIRAD, a
Assistente Administrativa Vilma de Aguiar Martins Batista,
matricula n® 854582-6, integrante do quadro de pessoal do Poder
Executivo, a partir do dia 1° de margo de 2017.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Gabinete do Diretor-Geral da Assembleia Legislativa do
Estado do Tocantins, aos 15 dias do més de fevereiro de 2017.

Sandro Henrique Armando
Diretor-Geral
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PORTARIA N° 072/2017 - DG

O Diretor-Geral da Assembleia Legislativa do Estado do
Tocantins, no uso da atribui¢ao que lhe confere o art. 78, inciso
IX, da Resolugdo n° 319, de 30 de abril 2015, outorgado pelo
Decreto Administrativo n°® 656, de 18 de maio de 2015, do
Presidente da Assembleia Legislativa, com fulcro no Art. 2°, do
Decreto Administrativon® 087, de 20 de margo de 2006,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER o pagamento de 50% do décimo terceiro
salario a titulo de adiantamento aos servidores adiante
relacionados, por ocasido do aniversario conforme abaixo:

Mat. Servidor: Meés Aniversario:
31 José Humberto Alves da Costa Abril/2017

7778 Lourivando Andrade Aratijo Abril/2017
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Gabinete do Diretor-Geral da Assembleia Legislativa do
Estado do Tocantins, aos 15 dias do més de fevereiro de 2017.

Sandro Henrique Armando
Diretor-Geral

DEPUTADOS DA 8° LEGISLATURA

Amalia Santana (PT)
Amélio Cayres (SD)
Cleiton Cardoso (PSL)
Eduardo do Dertins (PPS -
Licenciado)

Eduardo Siqueira Campos (DEM-
Licenciado)

Elenil da Penha (PMDB)
Eli Borges (PROS)

Jorge Frederico (PSC)
José Bonifacio (PR)
Junior Evangelista (PSC)
Luana Ribeiro (PDT)
Mauro Carlesse (PHS)

Nilton Franco (PMDB)

Olyntho Neto (PSDB)

Osires Damaso (PSC)

Paulo Mourao (PT)

Ricardo Ayres (PSB-Licenciado)
Rocha Miranda (PMDB)
Solange Duailibe (PR-Suplente)
Stalin Bucar (PPS-Suplente)
Toinho Andrade (PSD)
Valdemar Junior (PMDB)
Valderez Castelo Branco (PP)
Vilmar de Oliveira (SD)
Wanderlei Barbosa (SD)

Zé Roberto (PT)




